MESTNA OBCINA NOVA GORICA
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MESTNI SVET

TRG EDVARDA KARDELJA |
5000 NOVA GORICA

Na podlagi tretjega odstavka 7. ¢lena Uredbe o plaah direktorjev v javhem sektorju
(Uradni list RS, §t. 68/17, 4/18 in 30/18) in 19. ¢lena Statuta Mestne ob&ine Nova Gorica
(Uradni list RS, &t. 13/12, 18/17 in 18/19) je Mestni svet Mestne ob&ine Nova Gorica na
seji dne sprejel

SKLEP
0 soglasju za izplacilo dela place za redno delovno uspesnost
ravnatelja OS Milojke Strukelj Nova Gorica za leto 2020

1.

Mestni svet Mestne obCine Nova Gorica daje soglasje za izplacilo dela place za redno
delovno uspesnost ravnatelja OS Milojke Strukelj Nova Gorica Janeza Kobeta za leto
2020 v viSini 100 % vrednosti meril za ugotavljanje dela pla¢e za delovno uspednost, ki jo
je na podlagi meril za ugotavljanje delovne uspesnosti dologil Svet zavoda OS Milojke
Strukelj Nova Gorica, v skladu s Pravilnikom o merilih za ugotavljanje delovne uspe$nosti
direktorjev. s podro¢ja Solstva (Uradni list RS, §&t. 81/06, 22/08, 39/08 —
popr., 104/09, 4/10, 6/12 in 28/21).

2.
Mestni svet Mestne obCine Nova Gorica daje soglasje k odloCitvi Sveta zavoda 0S
Milojke Strukelj Nova Gorica, da se ravnatelju OS Milojke Strukelj Nova Gorica Janezu
Kobetu nameni 5 % polletne mase njegove osnovne place.

3.

Ta sklep velja tako;.

Stevilka: 603-6/2020
Nova Gorica, dr. Klevmen Miklavi¢
ZUPAN
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Nova Gorica, 13. aprila 2021

OBRAZLOZITEV

Pravni temelj za sprejem Sklepa o soglasju za izplacCilo dela place za redno delovno
uspesnost ravnatelja OS Milojke Strukelj Nova Gorica za leto 2020 je 7. &len Uredbe o
placah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 68/17,4/18in 30/18; v
nadaljevanju: Uredba).

Direktorjem oz. ravnateljem v javnih zavodih se del plae za redno delovno uspe$nost v
okvirih, ki jih dolo€a zakon, izpladuje enkrat letno na podlagi poslovnega poro€ila, in sicer
za redno delovno uspesnost v preteklem letu.

Direktorjem oz. ravnateljem iz prejSnjega odstavka pripada redna delovna uspesnost v
okviru obsega sredstev, ki so za ta namen zagotovljena v skladu s kolektivho pogodbo za
javni sektor. Redna delovna uspesnost se jim lahko dolodi v vi§jem obsegu, kot so za ta
namen zagotovljena sredstva v skladu s kolektivho pogodb za javni sektor, pod pogojem,
da vi§ji obseg ne posega v obseg sredstev za redno delovnho uspesnost javnih
usluzbenceyv, in pod pogojem, da so sredstva za ta namen zagotovljena.

Organ, pristojen za imenovanje direktorja oz. ravnatelja, mora pri odloCanju o visini dela
plae za redno delovno uspeSnost pridobiti soglasje ustanovitelja. V primeru oseb
javnega prava, katerih ustanovitelj je lokalna skupnost in se ne financirajo iz prora¢una
lokalne skupnosti, mora biti podano tudi soglasje pristojnega ministra.

Ustanovitelj oziroma pristojni minister izda soglasje za izplacilo dela place za delovno
uspesnost najpozneje v 30 dneh po prejemu vloge za izdajo soglasja. Ce ustanovitel]
oziroma pristojni minister soglasja v 30 dneh od prejema popolne vloge ne izda oziroma
njegove izdaje ne zavrne, se Steje, da je soglasje dano.

Vloga za izdajo soglasja mora vsebovati poslovno porocilo in utemeljitev izplacila dela
plate za delovno uspesSnost na podlagi meril, dolo€enih s pravilnikom pristojnega
ministra.

Tretji odstavek 22. a €lena Zakona o sistemu pla€ v javnhem sektorju (Uradni list RS,
8t. 108/09 — uradno  precis€eno  besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 —
ORZSPJS49a, 27/12 - odl. US, 40/12- ZUJF, 46/13, 25/14 —ZFU, 50/14, 95/14 —
ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17 in 84/18; v nadaljevanju: ZSPJS) doloca, da
viSino dela plage za redno delovno uspednost ravnateljev in direktorjev doloCi organ,
pristojen za njihovo imenovanje, na podlagi meril, ki jih dolo&i pristojni minister.

Pravilnik o merilih za ugotavljanje delovne uspesSnosti direktorjev s podrocja Solstva
(Uradni list RS, st. 81/06, 22/08, 39/08 — popr., 104/09, 4/10, 6/12 in 28/21; v
nadaljevanju: Pravilnik) doloCa, da del place za delovno uspesnost lahko letno znaSa
najve¢ dve osnovni mesecni placi ravnatelja ali direktorja; dvakratnik osnovne place pa
se mu lahko izpla¢a le, Ce ta hkrati ne presega obsega sredstev, ki se lahko nameni za
izplacilo redne delovne uspesnosti. Za delovno uspesnost se lahko nameni najmanj 2 %
oziroma najve¢ 5 % polletne mase njihove osnovne place. Glede na izjemne razmere v
letu 2020, je Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in $port v dopisu &t. 6030-1/2021/13 z
dne 3. 2. 2021 svetom zavodov priporocalo, da sprejmejo sklep, da za redno delovno
uspesnost ravnateljev namenijo 5 % polletne mase njihove osnovne place.

Z dopolnitvijo Pravilnika, ki velja od 27. 2. 2021 se zaradi epidemije bolezni COVID-19,
nezadostna realizacija pouka oziroma izguba nastala iz razloga epidemije ne uposteva
kot izloCitveni kriterij oziroma razlog za neupravi¢enost do dela place za redno delovno
uspesnost.
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Skladno s Pravilnikom se izpolnitev lethega programa dela ter zagotavljanje dodatnih
materialnih sredstev za delo zavoda ovrednoti na naslednji nacin:

1. Realizacija obsega programa — do 25 %

2. Kakovost izvedbe programa — do 35 %

3. Razvojna naravnanost zavoda — do 35 %

4. Zagotavljanje materialnih pogojev — do 5 %.

Podrobnej8a pojasnila v zvezi z doloCanjem obsega in izpladil sredstev je pripravilo
Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport v okroZnicah z dne: 24. 7. 2020, 1. 2. 2021,
3.2.2021, 2. 3. 2021, 11. 3. 2021 in 16. 3. 2021.

Glede na to, da ravnateljem in direktorjem v skladu s 4. ¢lenom Zakona o ukrepih na
podrocju pla¢ in drugih stroSkov dela v javnem sektorju za leti 2020 in 2021 ter izredni
uskladitvi pokojnin (Uradni list RS, §t. 75/19 in 139/20) redna delovna uspesnost do 30. 6.
2020 ne pripada ter upoStevaje prvi odstavek 7. &lena Uredbe, bo ravnateljem in
direktorjem redna delovna uspesnost za obdobje od 1. 7. 2020 do 31. 12. 2020 lahko
izpla¢ana v letu 2021.

OS Milojke Strukelj Nova Gorica je Mestni obgini Nova Gorica posredovala v soglasje
Letno porocilo o delu za leto 2020. Letno porocilo o delu za leto 2020 je razdeljeno na
poslovno in racunovodsko porocilo. 1z raunovodskega porocila je razvidno, da je javni
zavod v letu 2020 posloval s presezkom odhodkov nad prihodki v viSini 77.446,00 EUR.
Letno porogilo je na seji 1. 3. 2021 sprejel Svet zavoda OS Milojke Strukelj Nova Gorica.
Program dela za leto 2020 je bil izveden v okviru naCrtovanega, v okviru obstojecCe
kadrovske zasedbe in v okviru sredstev nacrtovanih v finan€nem nacrtu. Dejavnost in
poslovanje javnega zavoda sta bila prilagojena ukrepom zaradi razglasitve epidemije
Covid-19. Pogodbene obveznosti, financirane s strani mestne obcine so bile realizirane in
cilji dosezeni.

Letno poroCilo javnega zavoda je pripravljeno v skladu z Zakonom o raCunovodstvu
(Uradni list RS, §t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE), Zakonom o javnih financah
(Uradni list RS, §t. 11/11-uradno preciS¢eno besedilo, 14/13 - popr., 101/13, 55/15-
ZFisP, 96/15-ZIPRS1617, 13/18 in 195/20 — odl. US), Navodilom o pripravi zakljuénega
raCuna drzavnega in obcinskega proraCuna ter metodologije za pripravo poro€ila o
dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednik uporabnikov proraduna (Uradni list
RS, &t. 12/01, 10/06, 8/07 in 102/10) ter drugimi zakonskimi predpisi in internimi akti za
pripravo letnega porodila.

Glede na zgoraj navedeno je obdinska uprava Mestne ob¢ine Nova Gorica, v skladu z
devetim odstavkom 58. €lena Zakona o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za
leti 2021 in 2022 (ZIPRS2122) (Ur. list RS, §t. 174/20 in 15/21 - ZDUOP) dne 18. 3. 2021,
izdala soglasje k Letnemu porogilu 2020 OS Milojke Strukelj Nova Gorica.

Svet zavoda OS Milojke Strukelj Nova Gorica je dne 13. 4. 2021 posredoval Mestni obgini

Nova Gorica prilozeno viogo za izdajo soglasja za izpla€ilo dela place za redno delovno

uspesnost ravnatelja OS Milojke Strukelj Nova Gorica, v kateri je navedena utemeljitev

izplacila dela plate za delovno uspeSnost na podlagi meril, doloCenih s Pravilnikom

pristojnega ministra. 1z vloge je razvidno, da je Svet zavoda OS Milojke Strukelj Nova

Gorica odlodil, da:

- je ravnatelj OS Milojke Strukelj Nova Gorica dosegel 100 % vrednosti meril za
ugotavljanje dela place za delovno uspesSnost,

- se ravnatelju OS Milojke Strukelj Nova Gorica nameni 5 % polletne mase njegove
osnovne place.

Sredstva za izplacilo redne delovne uspeSnosti ravnateljev osnovnih $ol zagotavlja
Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport, zato predlagani sklep nima finan¢nih
posledic za Mestno ob¢ino Nova Gorica.
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Iz priloZzene dokumentacije je razvidno, da so izpolnjeni vsi pogoji in da je podaja soglasja
utemeljena.

Mestnemu svetu Mestne obéine Nova Gorica predlagamo, da obravnava
predlozeno gradivo in sprejme predlagani sklep.

Pripravili:
mag. Marinka Saksida dr. Klemen Miklavi¢
vodja Oddelka za druzbene dejavnosti ZUPAN

Majda Stepanci¢
vi§ja svetovalka za druzbene dejavnosti

PRILOGA: . .
- Vloga Sveta zavoda OS Milojke Strukelj Nova Gorica z dne 13. 4. 2021
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