MESTNA OBCINA NOVA GORICA

{60 -SLO-EU

MESTNI SVET

TRG EDVARDA KARDELJA |
5000 NOVA GORICA

Na podlagi tretjega odstavka 7. ¢lena Uredbe o plaah direktorjev v javhem sektorju
(Uradni list RS, §t. 68/17, 4/18 in 30/18) in 19. ¢lena Statuta Mestne ob&ine Nova Gorica
(Uradni list RS, &t. 13/12, 18/17 in 18/19) je Mestni svet Mestne ob&ine Nova Gorica na
seji dne sprejel

SKLEP
0 soglasju za izpla€ilo dela place za redno delovno uspesnost
direktorice Goriske knjiznice Franceta Bevka za leto 2020

1.

Mestni svet Mestne obCine Nova Gorica daje soglasje za izplacilo dela place za redno
delovno uspesnost direktorice GoriSke knjiznice Franceta Bevka Nova Gorica Irene
Skvarg, za leto 2020, v visini 92 odstotnih to¢k vrednosti meril za ugotavljanje dela place
za delovno uspesnost, ki jo je na podlagi meril doloc€il Svet zavoda Goriske knjiznice, v
skladu s Pravilnikom za ugotavljanje redne delovne uspesnosti direktorjev pravnih oseb
javnega prava s podrocja kulture (Uradni list RS, §t. 7/09, 33/10 in 50/17).

2.

Za izplacilo se nameni 5 % polletnih sredstev za osnovno placo direktorice.

Ta sklep velja tako;.

Stevilka: 610-32/2020
Nova Gorica, dr. Klevmen Miklavi¢
ZUPAN
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OBRAZLOZITEV

Pravni temelj za sprejem Sklepa o soglasju za izplacCilo dela place za redno delovno
uspesnost direktorice javnega zavoda GoriSka knjiznica Franceta Bevka Nova Gorica za
leto 2020, je 7. ¢len Uredbe o plagah direktorjev v javnem sektorju (Uradni list RS,
st. 68/17, 4/18 in 30/18; v nadaljevanju: Uredba).

Direktorjem v javnih zavodih se del plate za redno delovno uspesSnost v okvirih, ki jih
doloCa zakon, izplaCuje enkrat letho na podlagi poslovnega porocila, in sicer za redno
delovno uspesnost v preteklem letu.

Direktorjem iz prejSnjega odstavka pripada redna delovna uspesnost v okviru obsega
sredstev, ki so za ta namen zagotovljena v skladu s kolektivno pogodbo za javni sektor.
Redna delovha uspesnost se jim lahko dolo¢i v viSjem obsegu, kot so za ta namen
zagotovljena sredstva v skladu s kolektivho pogodb za javni sektor, pod pogojem, da vis;ji
obseg ne posega v obseg sredstev za redno delovno uspesnost javnih usluzbencev, in
pod pogojem, da so sredstva za ta namen zagotovljena.

Tretji odstavek 22. a €lena Zakona o sistemu pla€ v javnem sektorju (Uradni list RS,
§t. 108/09 — uradno  preCis€eno  besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 —
ORZSPJS49a, 27/12 - odl. US, 40/12- ZUJF, 46/13, 25/14 —ZFU, 50/14, 95/14 —
ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17 in 84/18; v nadaljevanju: ZSPJS) dologa, da
viSino dela plage za redno delovno uspednost ravnateljev in direktorjev doloCi organ,
pristojen za njihovo imenovanje, na podlagi meril, ki jih doloci pristojni minister.

Pravilnik o merilih za ugotavljanje redne delovne uspesnosti direktorjev pravnih oseb
javnega prava s podrocja kulture (Uradni list RS, &t. 7/09, 33/10 in 50/17, v nadaljevanju:
Pravilnik) dolo¢a, da viSino dela place za redno delovno uspesnost direktorja dolo€i s
sklepom organ, pristojen za imenovanje direktorja, na podlagi meril iz Pravilnika in v
skladu s proracunskimi moznostmi.

Direktorja knjiznice skladno s 14. ¢lenom Odloka o ustanovitvi javnega zavoda GoriSka
knjiznica Franceta Bevka Nova Gorica (Uradni list RS, §t. 49/05 in 99/11) imenuje svet
knjiznice in ga skladno z 28. ¢lenom odloka tudi ocenjuje.

Pri odlo¢anju o viSini dela plate za redno delovno uspesnost direktorja mora pridobiti
soglasje ustanovitelja.

Skladno s Pravilnikom se viSino dela plae za redno delovno uspeSnost direktorja dologi
na podlagi naslednjih meril:
- preseganje izpolnitve letnega programa dela javne sluzbe po obsegu in kakovosti,
do 50 odstotnih tock,
- doseganje ali preseganje doloCenih merljivin kazalcev glede na povprecje v
dolo¢enem obdobju, do 30 odstotnih tock,
- doseganje deleza nejavnih prihodkov v celothem letnem prihodku iz naslova javne
sluzbe, do 20 odstotnih tock,
- izjemoma se lahko ovrednoti izjemne poslovne dogodke, do 10 odstotnih tocCk;
celoten seStevek ne sme preseci 100 tock.
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Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju v prvem odstavku 22. ¢lena dolo¢a, da skupen
obseg sredstev za placilo redne delovne uspesnosti znasa najmanj 2% in ne vec¢ kot 5%
letnih sredstev za osnovne place.

Zakon o ukrepih na podro¢ju plaé in drugih stroSkov dela v javhem sektorju za leti 2020 in
2021 ter izredni uskladitvi pokojnin (Uradni list RS, 5t.75/19 in 139/20) d v 4. Clenu
doloCa, da ne glede na 22. in 22.a ¢len Zakona o sistemu plac¢ v javnem sektorju javnim
usluzbencem in funkcionarjem do 30. junija 2020 ne pripada del plage za redno delovno
uspesnost.

Redna delovna uspesnost direktorjev se lahko doloCi v viSjem obsegu, kot so za ta
namen zagotovljena sredstva v skladu s Kolektivho pogodbo za javni sektor, pri Eemer pa
je tudi v tem treba upostevati dolo¢bo prvega odstavka 22. ¢lena ZSPJS, ki skupni obseg
sredstev za placilo redne delovne uspesnosti, dolo¢a v viini najmanj 2% in ne vec kot
5% letnih sredstev za osnovne place. Navedeno pomeni, da tudi v primeru dolocitve
vi§jega obsega sredstev redne delovne uspesnosti za direktorje, ta ne sme presegati 5%
letnih sredstev za osnovne place direktorjev.

Obseg sredstev se pri uporabniku proraéuna dolo&i upostevaje osnovno placo direktorja,
dolo¢eno v pogodbi o zaposlitvi. Za dolo€itev obsega sredstev se upoSteva vrednost
plaénega razreda placne lestvice, v katerega je uvr§cen direktor.

GoriSka knjiznica je 26. 2. 2021 Mestni ob¢ini Nova Gorica posredovala Letno porodcilo
2020 GoriSke knjiznice za poslovno leto 2020, ki ga je zaklju&ila s presezkom prihodkov
nad odhodki v viSini 4.486,82 EUR. Porocilo je sprejel svet zavoda na seji dne 23. 2.
2021.

Program dela knjiznice za leto 2020 je bil izveden v okviru sredstev nacrtovanih v
finanénem nacrtu. Dejavnost in poslovanje GoriSke knjiznice sta bila prilagojena ukrepom
zaradi razglasitve epidemije Covid-19, pogodbene obveznosti, financirane s strani
mestne obcCine so bile realizirane in cilji doseZeni.

Letno poroCilo javnega zavoda je pripravljeno v skladu z Zakonom o radunovodstvu
(Uradni list RS, §t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE), Zakonom o javnih financah
(Uradni list RS, §t. 11/11-uradno precis¢eno besedilo, 14/13 - popr., 101/13, 55/15-
ZFisP, 96/15-ZIPRS1617, 13/18 in 195/20 — odl. US), Navodilom o pripravi zakljuénega
raCuna drzavnega in obcinskega proraCuna ter metodologije za pripravo poro€ila o
dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednik uporabnikov proracuna (Uradni list
RS, &t. 12/01, 10/06, 8/07 in 102/10) ter drugimi zakonskimi predpisi in internimi akti za
pripravo letnega porocila.

Obginska uprava Mestne ob&ine Nova Gorica je v skladu z devetim odstavkom 58. ¢lena
Zakona o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2021 in 2022 (ZIPRS2122)
(Ur. list RS, §t. 174/20 in 15/21 - ZDUOP) je dne 4. 3. 2021 izdala soglasje k Letnemu
porocilu 2020 GoriSke knjiznice Franceta Bevka Nova Gorica.

Javni zavod GoriSka knjiznica Franceta Bevka Nova Gorica (v nadaljevanju: GoriSka
knjiznica), je dne 29. 4. 2021, Mestni obcCini Nova Gorica, posredoval vliogo za izdajo
soglasja za izplacilo dela place za redno delovno uspesnost direktorice GoriSke knjiznice.
Svet zavoda GoriSke knjiznice je doloc€il redno delovno uspesnost direktorice za leto 2020
v viSini 92 odstotnih to¢k vrednosti meril za ugotavljanje dela place za delovno uspesnost
ter dolocil, da se za izplaCilo delovne uspesnosti direktorice hameni 5 % pollethe mase
njene osnovne place. Skladno z 9. ¢lenom Uredbe o napredovanju javnih usluzbencev v
platne razrede (Uradni list RS, st. 51/08, 91/08, 113/09 in 22/19) je direktorico ocenil z
oceno odli¢no. Sklep je bil sprejet na sejah sveta zavoda dne 23. 2. 2021 in 31. 3. 2021.
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Sprejem predlaganega sklepa ne pomeni dodatnih finanénih obveznosti za proracun
Mestne obcine Nova Gorica, saj so sredstva vklju¢ena Program dela in finanéni nadrt
GorisSke knjiznice Franceta Bevka Nova Gorica za leto 2021.

Iz priloZzene dokumentacije je razvidno, da so izpolnjeni vsi pogoji in da je podaja soglasja
utemeljena.

Mestnemu svetu Mestne obéine Nova Gorica predlagamo, da obravnava
predlozeno gradivo in sprejme predlagani sklep.

dr. KIe[nen Miklavi¢
ZUPAN
Pripravili:

Majda Petejan

vi§ja svetovalka za druzbene dejavnosti

mag. Marinka Saksida
vodja Oddelka za druzbene dejavnosti

PRILOGA:
- vloga za izdajo soglasja
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