MESTNA OBCINA NOVA GORICA

7-{60-810-EY

MESTNI SVET

TRG EDVARDA KARDELJA |
5000 NOVA GORICA

Na podlagi 44. Clena Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne
sole (Uradni list RS, &t. 57/07, 65/08, 99/10, 51/14, 64/15, 47/17 in 54/19) in 19. &lena
Statuta Mestne ob&ine Nova Gorica (Uradni list RS, &t. 13/12, 18/17 in 18/19) je Mestni
svet Mestne obCine Nova Gorica na seji dne 12. marca 2020 sprejel naslednii

SKLEP

1.

Mestna obCina Nova Gorica bo v osnovnih $olah na svojem obmogju kot nadstandard $e

nadalje zagotavljala:

- prisotnost drugega strokovnega delavca v oddelkih 1. razreda v &asu, ki presega
normativ iz 4. ¢lena Pravilnika o normativih in standardih v osnovnih $olah;

- zaposlitev drugih delavcev, v obsegu, kot so kot nadstandard na dan sprejetja tega
sklepa Ze zaposleni v osnovnih $olah.

Seznam zaposlitev iz prejSnjega odstavka je naveden v prilogi tega sklepa.

Delez drugega strokovnega delavca v posameznem oddelku 1. razreda se sofinancira v
visini razlike med zneskom, ki se financira iz proratuna Republike Slovenije ter polno
plaCo, zaposlitev za delavce iz druge alineje pa se financira v delezu, ki je naveden v
prilogi tega sklepa.

2.

Delavcev iz 1. totke tega sklepa se v primeru vseh oblik odsotnosti, prerazporeditve na
drugo delovno mesto ali prenehanja delovnega razmerja ne nadome&éa.

V primeru, ko javni zavod razpolaga s prostim delovnim mestom (oz. deleZzem), ki bo
sofinancirano iz drZzavnega proracuna ali drugih virov, se delavca iz 1. togke tega sklepa,
ki izpolnjuje pogoje za zasedbo, prerazporedi na ta prosta delovna mesta.

Za zaposlitve voznikov, ki izvajajo prevoze uencev na nadin in v obsegu, kot je dologen
v zakonu, ki ureja osnovno $olstvo, se dologila prej$njih dveh odstavkov ne uporabljajo.

3.

V posameznem javnem zavodu, kjer je ve¢ oddelkov 1. razreda in je zaposlenih veé
drugih strokovnih delavcev, ki so sofinancirani iz prora¢una Mestne obg&ine Nova Gorica,
osnovna $Sola v primerih iz 2. to¢ke tega sklepa s prerazporejanjem dela zagotovi enak
nivo prisotnosti drugega strokovnega delavca v razredu v vseh oddelkih 1. razreda v
javnem zavodu.

4.

Sredstva za jutranje varstvo, ki ga izvajajo delavci 08 Frana Erjavca Nova Gorica in 08
Milojke Strukelj Nova Gorica, se zagotavljajo do 30. 6. 2020.
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5.

Z dnem uveljavitve tega sklepa, preneha veljati sklep Mestnega sveta &t. 64-11/2002-6 z
dne 17. 7. 2003, ki pa se $e uporablja do 1. 4. 2020.

6.

Ta sklep zacne veljati takoj, uporablja pa se od 1. 4. 2020. Objavi se na spletni strani Mestne
obcine Nova Gorica.

Stevilka: 600-10/2013-20
Nova Gorica, 12. marca 2020

dr. Klemen Miklavié
AN
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PRILOGA

SEZNAM NADSTANDARDNIH ZAPOSLITEV V OSNOVNIH SOLAH NA DAN 12. 3. 2020

. - STEVILO UCENCEV V | DELEZ ZAPOSLITVE | STROSKINA
OSNOVNA SOLA ODDELKIH DRUGIH | MESEC V EUR
. v 1. RAZREDOV STROKOVNIH '(stahje12/2019)f'
. ' . _DELAVCEV |
1. Branik 15 0,47 869,22
2. Cepovan 4 (kombiniran oddelek) 0,45 1.306,94
3. Dornberk 28 0,50 1.006,38
POS Prvatina 7 (kombiniran oddelek) 0,50 964,65
4. Frana Erjavca 23 0,41 1.147 48
Nova Gorica 23 0,46 1.399,03
23 0,50 1.422,08
5. Milojke Strukelj 25 0,32 947,78
Nova Gorica 25 0,32 946,90
25 0,32 958,48
6. Solkan 21 0,50 1.033,23
20 0,50 1.375,62
POS Grgar 18 0,45 1.274,30
POS Trnovo 6 (kombiniran oddelek)
7. Sempas 17 0,41 1.319,18
16 0,43 1.269,66
8. Kozara 5 0,24 490,59
Nova Gorica
SKUPAJ 301 6,78 17.731,52
' . . STROSKI NA
OSNOVNA SOLA | DELOVNO MESTO DELEZ ZAPOSLITVE | MESEC V EUR
o | (stanje 12/2019)
1. Branik psiholog 0,37 1.077,89
voznik 0,18 229,60
2. Cepovan kuhar 0,50 784,77
voznik 0,19 231,70
3. Dornberk voznik 0,20 238,59
4. Frana Erjavca | admin. knjigovodija 0,50 882,09
Nova Gorica jutranje varstvo - 139,98
5. Milojke Strukelj [socialni delavec 1,00 2.959,41
Nova Gorica psiholog 0,20 594 45
pedagog 0,20 596,87
administrator 0,50 1.005,29
jutranje varstvo - 741,11
6. Solkan svetovalni delavec 0,50 1.410,41
7. Sempas - - -
8. Kozara logoped 0,41 1.039,51
Nova Gorica kuharski pomoé&nik 0,24 311,54
voznik 0,10 110,30
SKUPAJ 5,09 12.353,51







