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I. PREDLOG FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2013 VSEBUJE:

a) SPLOSNI DEL: Finan&ni naért za leto 2013 na obrazcih po Pravilniku o sestavljanju
letnih porogil za proradun, proratunske uporabnike in druge osebe javnega prava (Uradni list
RS, st. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/2010, 104/10, 104/11):
1. Finan&ni naért prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov za leto 2013
2. Finandni nadrt prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po nacelu
denarnega toka za leto 2013
3. Finan¢ni nadrt prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah
dejavnosti za leto 2013

b) POSEBNI DEL z obveznimi prilogami:

Obrazec 1: Delovni program 2013

Obrazec 2: Naért prihodkov in odhodkov 2013
— Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2013

— Obrazec 4: Nadrt investicijskih vlaganj 2013

— Obrazec 5: Nadrt vzdrzevalnih del 2013

— Priloga — AJPES bilan¢ni izkazi



II. OBRAZLOZITEV FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2013

1. OSNOVNI PODATKI O ZAVODU

Ime: ZDRAVSTVENI DOM — ZOBOZDRAVSTVENO VARSTVO NOVA GORICA
Sedez: Ul. Gradnikove brigade 7, 5000 Nova Gorica

Mati¢na $tevilka: 5107172000

Davéna Stevilka: 22312650

Sifra uporabnika: 92576

Stevilka transakcijskega raduna: 01284-6030925762

Telefon, fax: +386 5 3938700, +386 53938710

Spletna stran: www.zdzv-ng.si

Ustanovitelji:

-Mestna obgina Nova Gorica, Trg Edvarda Kardelja 1, 5000 Nova Gorica
-Obgina Sempeter—Vrtojba, Trg Ivana Roba 3, 5290 Sempeter pri Gorici
-Obgina Brda, Trg 25. maja 2, 5212 Dobrovo v Brdih

-Obtina Kanal ob So&i, Trg svobode 3, 5213 Kanal ob So€i

-Obtina Miren-Kostanjevica, Miren 129, 5291 Miren

-Obgina Rende-Vogrsko, Bukovica 43, 5293 Vol¢ja Draga (3¢ ni urejeno z akti)

Datum ustanovitve: 28.5.1991

Organi zavoda:

-svet zavoda (skupaj 11 &lanov, od tega 6 predstavnikov ustanoviteljev — Mestna ob¢ina Nova
Gorica ima dva predstavnika, ostale ob&ine pa vsaka po enega, 4 predstavniki zaposlenih
zavoda, 1 predstavnik zavarovancev in drugih uporabnikov storitev)

-direktor zavoda

-strokovni vodja zavoda

-strokovni svet zavoda

Podrobnejsa organizacija zavoda: priloZena organizacijska shema zavoda (Priloga 1)

1 TR FAVODA SEROGAGERIN T

TR AANLOA

Vodstvo zavoda: Mag. Darko Tomsig, v. d. direktorja zavoda



Dejavnost zavoda:

Javni zavod Zdravstveni dom — Zobozdravstveno varstvo Nova Gorica je vkljuen v javno
mreZo zobozdravstvenega varstva in izvaja svojo dejavnost v javnem interesu na obmocju
ob¢in ustanovitelji skladno s 6. ¢lenom Odloka o ustanovitvi javnega zavoda ter Statuta.
Dejavnosti:

-prepreevanje, odkrivanje in zdravljenje ustnih in zobnih bolezni

-kirurski in drugi posegi v ustni votlini

-Celjustna in zobna ortopedija

-izdelava snemne in fiksne protetike, ortodontskih aparatov in drugih zobotehni¢nih
pripomoc¢kov

-druge zdravstvene storitve v skladu z Zakonom o zdravstveni dejavnosti (programi za zdravo
Zivljenje, prodaja zdravstvenih storitev na trgu)

-opravljanje drugih dejavnosti izven dejavnosti javne sluzbe (finan¢ne, knjigovodske in druge
storitve za koncesionarje in druge uporabnike, dejavnost upravljanja z objekti za potrebe
zdravstvene dejavnosti,...)

Dejavnost zobozdravstvenih storitev opravlja zavod na naslednjih lokacijah:

-dejavnost zobozdravstva za odrasle

na lokaciji: ZD Nova Gorica, ZD Branik, ZD Dornberk, ZD Sempeter pri Gorici, ZD Dobrovo,
ZD Deskle, ZD Miren

-dejavnost zobozdravstva za mladino

na lokaciji: ZD Nova Gorica, ZD Branik, ZD Dornberk, ZD Cepovan, OS Solkan, OS Kozara
Nova Gorica, ZD Sempeter pri Goricl, OS Dobrovo, ZD Kanal, ZD Miren, ZD Renée
-dejavnost zobozdravstva za Studente

na lokaciji: ZD Nova Gorica

-dejavnost ortodontije

na lokaciji: ZD Nova Gorica, ZD Sempeter pri Gorici

-dejavnost pedontologije

na lokaciji: ZD Nova Gorica

-dejavnost oralne kirurgije

na lokaciji: ZD Nova Gorica

-dejavnost specialisti¢ne protetike

na lokaciji: ZD Nova Gorica

-dejavnost zobozdravstvene preventive

na lokaciji: ZD Nova Gorica

-dejavnost zobotehnike

na lokaciji: ZD Nova Gorica, ZD Sempeter pri Gorici

-dejavnost RTG

na lokaciji: ZD Nova Gorica

Dolgoroéni cilj javnega zavoda kot gonilne sile zobozdravstva na GorisSkem, ki izvaja navedene
dejavnosti v javnem interesu, je visoka strokovna zobozdravstvena oskrba prebivalstva
novogoriske regije, tako odraslih kot otrok in mladine, po sodobni strokovni doktrini ter po
slovenskih kot tudi evropskih normativih.

Prav zato je pristopil k vpeljevanju sistema vodenja kakovosti, to je k pridobitvi certifikata ISO
standard.

Za uresnievanje cilja je potrebno nenchno vlaganje v zobozdravstveno opremo ter v
izobrazevanje in strokovno izpopolnjevanje kadrov.



Zavod si prizadeva za ohranitev obstojeega obsega dejavnosti in njeno nemoteno izvajanje, ki
je potrebno za uspe$no poslovanje zavoda kot celote. Pri opredeljevanju obsega dejavnosti je
nujno upodtevati organizacijsko-kadrovski, finanéni in socialni vidik, kljub temu, da na ta
dolgoroéni cilj vplivajo v najvegji meri spremembe v druzbeno politiCnem in ekonomskem
okolju, na katere zavod nima neposrednega vpliva.

Prioritetni cilj zavoda, zastavljen v vsakoletnem finan¢nem nacrtu, je realizacija naCrtovanega
programa dela, dogovorjenega z letno pogodbo z Zavodom za zdravstveno zavarovanje in
seveda pozitivno poslovanje zavoda. Slednji cilj, to je pozitivno poslovanje zavoda, pa postaja
v zadnjem &asu glede na trenutne razmere na podrocju financiranja zdravstva, izredno tezko
uresnicljiv.

Sama realizacija programa po pogodbi z Zavodom za zdravstveno zavarovanje finanéno ne
zadostuje za uresniditev vseh zastavljenih nalrtov zavoda. Potrebno je strmeti k ¢im vedji
realizaciji iz naslova prodaje storitev na trgu, kakor tudi k prodaji zobotehni¢nih in rentgenskih
storitev za zunanje naro¢nike, to je izven zavodove zobozdravnike.

2. ZAKONSKE PODLAGE

a) Zakonske podlage za izvajanje dejavnosti zavodov:

— Zakon o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91 in 8/96),

—  Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 23/05-UPB2, 23/08),

— Zakon o zdravnigki sluzbi (Uradni list RS, §t. 72/06-UPB3, 58/08),

— Dologila Splosnega dogovora za leto 2012 z aneksi in dolo€ila Splosnega dogovora za
leto 2013 z aneksi

— Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2012 ter 2013 z
7778S.

b) Zakonske in druge pravne podlage za pripravo finan¢nega nacrta:

— Zakon o javnih financah (Uradni list RS, §t. 11/11-UPB4),

— Zakon o interventnih ukrepih (Uradni list RS, §t. 110/11)

— Zakon o ratunovodstvu (Uradni list RS, §t. 23/99),

— Zakon o preglednosti finan&nih odnosov in lo¢enem evidentiranju razli¢nih dejavnosti
(Uradni list RS, §t. 33/11),

— Navodilo o pripravi finanénih nadrtov posrednih uporabnikov drzavnega in obd¢inskih
prora¢unov (Uradni list RS, §t. 91/00 in 122/00),

— Pravilnik o sestavljanju letnih poro¢il za proradun, proratunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, §t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08,
58/10, 104/10, 104/11),

— Pravilnik o enotnem kontnem naértu za proracun, prorafunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS, §t. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11),

— Pravilnik o razélenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega
prava (Uradni list RS, §t. 134/03, 34/04, 13/05, 138/06, 120/07, 112/09 in 58/10),

— Pravilnik o na¢inu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev (Uradni list RS, $t. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09 in 58/10),

— Pravilnik o dologitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drZavnega in ob¢inskih
proraunov (Uradni list RS, 46/03)

— Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno sluzbo
in trzno dejavnost Ministrstva za zdravje (St. 012-11/2010-20 z dne 15. 12. 2010)




c) Interni akti zavoda (navedite npr. statut, interni akti...)

— Statut

— Odlok o ustanovitvi

— Katalog informacij javnega znacaja

— Nacrt integritete

— Poslovnik o delu sveta zavoda

— Pravilnik o volitvah in odpoklicu ¢lanov —~ predstavnikov delaveev v svet zavoda

— Pravilnik o izvajanju neprekinjene zobozdravstvene pomo¢i na obmoéju
severnoprimorske regije

— Pravilnik o najdalj$ih ¢akalnih dobah

— Pravilnik o gospodarjenju z odpadki

— Akt o preverjanju alkohola in nedovoljenih psiho-aktivnih substanc pri
zaposlenih

— Navodila o javnem narocanju

— Pravilnik o arhiviranju

— Pravilnik o delovnem ¢asu

— Pravilnik o rac¢unovodstvu

— Pravilnik o popisu

— Pravilnik o notranjem revidiranju

— Pravilnik o pla¢ah

— Pravilnik o stroSkovnih mestih in delitvi dodatne stimulacije iz naslova
samoplac¢niske realizacije v zavodu

— Pravilnik o delovni uspesnosti iz naslova poveéanega obsega dela zaposlenih v
zavodu

— Pravilnik o blagajniskem poslovanju

3. OSNOVNA IZHODISCA ZA SESTAVO FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2013

Pri sestavi finan¢nega nadrta za leto 2013 smo upostevali naslednja izhodis¢a:
— dopis Ministrstva za zdravje - Izhodis¢a in podlage za pripravo programov dela in
finanénih naértov za leto 2013
— Kolektivna pogodba za javni sektor s spremembami v aneksih
— Zakon za uravnoteZenje javnih financ (Uradni list RS, §t. 40/12)
— Zakon o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2013 in 2014 (Uradni list
RS, st. 104/12)

Temeljne ekonomska izhodi$¢a in predpostavke, upostevane pri izdelavi finanénega nacrta:

1. Dolo¢ila Prora¢unskega memoranduma 2013 — 2014, sprejetega s strani Vlade RS 4.10.2012,
vezana na glavne usmeritve ekonomskih in fiskalnih politik za leti 2013 in 2014 ter napovedi
gospodarskih gibanj

a) kljuéni agregati Jesenske napovedi UMAR (Urada za makroekonomske analize in razvoj) za
leto 2013

-realna rast bruto domacega proizvoda: -1,4%

-nominalna rast povpre¢ne bruto place na zaposlenega v javnem sektorju: -0,3%

-realna rast povprecne bruto place na zaposlenega v javnem sektorju: -2,5%

-nominalna rast prispevne osnove (mase plac): -1,9%

-letna stopnja inflacije (dect/dect-1): 1,9%

-povprecna letna rast cen — inflacija: 2,2%



b) dodatno zniZanje mase sredstev za placilo stroskov dela zaposlenih v javnem sektorju z
lastnimi ukrepi in reorganizacijo dela (cilj predlaganih ukrepov naj bi bilo niZanje v povprecju
za 4-5%)

¢) racionalizacija pri izdatkih za blago in storitve (pisarniski material, posebni material in
storitve, izdatki za sluZbena potovanja)

2. Dologila Zakona za uravnoteZenje javnih financ (ZUJF), veljavnega od 31.5.2012

a) omejevanje stroskov dela v javnem sektorju

-niZanje osnovnih pla& v povpre§ju za 8%, hkrati je bila izvedena tretja in Cetrta Cetrtina
odprave pla¢nih nesorazmerij

-niZanje povra¢il strogkov in drugih prejemkov zaposlenih, nizanje viSine regresa za letni
dopust

3. Dolotila Zakona o izvrievanju proraunov Republike Slovenije za leti 2013 in 2014
(ZIPRS1314), ki doloca rok za posredovanje izhodis¢ za pripravo finan¢nih naértov posrednim
uporabnikom, rok za oddajo finan¢nih nacrtov v potrditev pristojnemu ministru in dolocene
spremembe pri planiranju strodkov pla¢

Prejeta izhodi3¢a, upostevana v finanénem nacrtu 2013:
a) planiranje obsega in vrednosti programa dela v javnem zavodu

-skladno z izhodisgi, upodtevanimi v finanénem naértu Zavoda za zdravstveno zavarovanje
(ZZZ8) kot vodilnega financerja zavoda na podlagi letne pogodbe

-na podlagi naértovanega obsega programa zobozdravstvenih storitev po posameznih
dejavnostih, ki se letno ureja s pogodbo z ZZZS

-skladno z dolo¢ili Splognega dogovora za leto 2012 z aneksi in Splosnega dogovora za leto
2013 z aneksi

Navedena dolo¢ila se nanaSajo na:

-7e s 1.5.2012 nizanje cen zdravstvenih storitev za 3%, ter niZanje cen zaradi zmanjSanja
sredstev za regres, jubilejne nagrade,...

-dodatno niZanje cen zdravstvenih storitev s 1.1.2013 za 3%

-spremenjen nacin pla¢ila avansov izvajalcem zdravstvenih storitev (posledica zamika nakazila
iz decembra 2013 na januar 2014, ko bo ZZZS izvajalcem v decembru 2013 50% opravljenih
zdravstvenih storitev pladeval z avansiranjem, 50% opravljenih zdravstvenih storitev za
december 2013 pa bo plaganih v januarju 2014 — Aneks $t. 1 k Splosnemu dogovoru za leto
2013)

-selektivno zniZanje priznanega administrativno tehni¢nega kadra v ceni storitev za 1,5
odstotne totke — potrebno upostevati ze 1.1.2013, Ceprav bo dolodilo glede nalrtovanega
niZanja vkljuteno tekom leta v dodatnem aneksu k Splosnemu dogovoru za leto 2013
-selektivno zniZanje vkalkulirane amortizacije za 20% - potrebno upostevati Zze 1.1.2013,
Zeprav bo tudi to dologilo glede nacrtovanega nizanja vkljugeno tekom leta v dodatnem aneksu
k Splognemu dogovoru za leto 2013

-spremenjena so dologila glede pogodbenih kazni — izvajalec plata samo razliko med preve¢
obratunanimi storitvami in dejansko ceno (Splosni dogovor za leto 2013)



b) planiranje stroskov dela, zaposlovanja in ostalih odhodkov

-skladno z dologili ZIPRS1314, vezanimi na zagotavljanje dolgorocne vzdrznosti javnih financ,
moramo kot posredni uporabnik proratuna zniZati stroske dela, pri Gemer je nacin prepuscen
posameznemu proradunskemu uporabniku v okviru pristojnosti za izvajanje ukrepov poslovne
politike zavoda, organizacijskimi ukrepi in ukrepi kadrovske politike
V zvezi z navedenim pa zavodu kot proradunskemu uporabniku pristojno ministrstvo podaja
naslednja priporogila, vezana na planiranje kadra in stroSkov dela:

*stroske dela prilagoditi napovedanemu 3% niZanju cen zdravstvenih storitev ter niZanju
deleZa priznanega administrativno tehni¢nega kadra

*med letom ni dovoljeno prerazporejati sredstev med plaénimi konti (prerazporejanje
omogodeno le v okviru priprave spremembe finanénega nacrta

*obseg delovne uspesnosti v okviru izkazanih razpolozljivih sredstev v finanénem nacrtu, ki
se lahko izpladuje po izdaji soglasja na finanéni nacrt s strani pristojnega ministrstva
(Ministrstva za zdravje)

*strodki dela, vezani na strodke prehrane, povracila stroskov prevoza na delo in z dela skladno
z dolo¢ili ZUJF

*regres za letni dopust 2013 skladno z lestvico, vezano na pla¢ni razred zaposlenega, izplacilo
pri pla¢i za mesec maj 2013

*omejevanje Stevila dni letnega dopusta skladno z dolo¢ili ZUJF

*jubilejne nagrade, omejene le na obdobje dela v javnem sektorju

*nadrtovanje izboljdav na podro&ju organizacije dela in optimizacije delovnih procesov,
preverjanje nujnosti nadomestnih zaposlitev,...

-uvedba ukrepov za racionalizacijo stroSkov, vezanih na porabo pisarniskega materiala,
posebnega materiala in storitev, ter omejevanja izdatkov za sluZbena potovanja in
izobrazevanje

_selektivno planiranje investicij in vzdrZevalnih del, nalrtovanje investicij le v nakup
najnujnejie opreme za izvajanje zdravstvene dej avnosti

-upodtevanje dolo¢il ZUJF v zvezi z zaposlovanjem, sklepanjem avtorskih in podjemnih
pogodb, Studentskega dela ter drugih pogodb civilnega prava

Finanéni nart je izdelan primerjalno na realizacijo poslovanja predhodnega leta, ob
upostevanju navedenih temeljnih ekonomskih izhodis¢ in predpostavk ter ob predpostavki, da
bo naértovan delovni program realiziran.

4. PRIKAZ LETNIH CILJEV ZAVODA V LETU 2013
4.1. LETNI CILJI

_visoka strokovna zobozdravstvena oskrba pacientov, uporabnikov zobozdravstvenih storitev
po sodobni strokovni doktrini ter po slovenskih kot tudi evropskih normativih

-zagotavljati ¢im ve&jo dostopnost do zobozdravstvenih storitev, ¢im ve&jo zobozdravstveno
preskrbljenost prebivalstva novogoriske regije

-realizacija predvidenega pogodbeno dogovorjenega obsega programov zobozdravstvenih
storitev po dejavnostih za leto 2013 z Zavodom za zdravstveno zavarovanje Slovenije
-zagotavljanje ustreznega kadra za izvajanje dejavnosti ter skrb za kontinuirano strokovno
izpopolnjevanje le-tega



-realizacija naértovanih investicij ter investicijskega vzdrzevanja, ki pa so zaradi upostevanja
temeljnih izhodi$¢ za pripravo finanénega nacrta, poslanih s strani pristojnega ministrstva,
zaradi zagotavljanja vzdrznosti javnih financ, skréene na najnujnejse

-realizacija na¢rtovanih prihodkov in odhodkov v okviru financnega nalrta z namenom dosega
pozitivnega poslovanja, ter tako izboljSati kazalnike uspesnosti, kar bo, glede na trenutne
razmere na podro&ju financiranja zdravstva in trga izredno tezko uresniciti

-nadaljevanje izvajanja notranjih kontrol in notranjega revidiranja s ciljem zagotavljanja
zakonitosti, preglednosti, uinkovitosti, uspesnosti in gospodarnosti poslovanja oz. delovanja
zavoda kot proratunskega uporabnika

-zakljutek z vpeljevanjem sistema vodenja kakovosti v zavodu, tako v korist uporabnikov
storitev kot zavoda v celoti (ISO standard - certificiranje predvideno do konca 1. polovice leta
2013)

4.2. POROCANJE O NOTRANJEM NADZORU JAVNIH FINANC
4.2.1. Opredelitev poslovnih ciljev na podro¢ju NNJF

Zavod je po pravilniku o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnih
financ, ki ga je na podlagi Zakona o javnih financah izdal minister za finance, zavezan k
izvajanju vsakoletne revizije.

Poleg tega se kot proradunski uporabnik zaveda pomembnosti izvajanja notranjega nadzora z
doseganjem ciljev tako s podrogja notranjih kontrol kot podro¢ja notranjega revidiranja in sicer:

-notranji nadzor kot neodvisna in nepristranska dejavnost predstavlja instrument za izboljSanje
poslovnih procesov in zagotovitev uspeSnejSega izpolnjevanja zastavljenih poslovnih ciljev
-zagotovitve zakonitosti, preglednosti, u¢inkovitosti, uspe$nosti in gospodarnosti poslovanja
oz. delovanja zavoda na vseh ravneh

-pridobitev potrebnih priporo¢il in pomembnih informacij, potrebnih za uresni¢evanje ciljev
sodobnega poslovanja v pogledu obvladovanja kakovosti in neoporecnosti informacij,
potrebnih za notranje in zunanje poro¢anje

-skladno s prejetimi priporogili v postopku notranjega revidiranja, ki ga zavod zagotavlja z
zunanjim izvajalcem na osnovi pridobljene najugodnejse ponudbe, vpeljati ustrezne notranje
kontrole ter aktivnosti za ustrezen odziv na notranje revizijske ugotovitve, opredeliti naloge, ki
bodo usmerjene v uresni¢evanje notranje revizijskih priporo¢il predhodnega obdobja

-v &m ve&ji meri obvladovati tveganja ter tako zagotoviti doseganje ciljev poslovodenja,
vkljuujoé varovanje sredstev pred izgubo, oskodovanjem in prevarami

4.2.2. Register obvladovanja poslovnih tveganj

V letu 2013 je potrebno pristopiti k nadgraditvi registra tveganyj, ki je osnova za prepoznavanje
in obvladovanje tvegan;.

Opredelitev kljucnih tveganj in predvidenih ukrepov za njihovo obvladovanje:

1.

Tveganje: tveganje na podroju izvajanja osnovne dejavnosti pri izpolnjevanju nacrtovanega
programa dela (zobozdravstvene storitve za zavarovance, V okviru pogodbenega obsega,
dogovorjenega z ZZZS

Predviden ukrep: redno, mese¢no spremljanje realizacije po posameznih izvajalcih znotraj
zavoda ter pravodasno ukrepanje v primeru neizpolnjevanja nacrtovanega programa kot enega
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izmed prioritetnih ciljev zavoda (ugotovitev vzrokov in odprava le-teh v zvezi z nedoseganje
nartovanega obsega dela, moZnost prerazporeditve na druge izvajalce,...)

2.

Tveganje: tveganje na podroju izvajanja nadome3¢anja zaposlenih zaradi nepredvidenih
daljSih odsotnosti (porodniski dopusti, daljse bolniske odsotnosti) v okviru pogodbenega
obsega, dogovorjenega z ZZZS

Predviden ukrep: nenehno strokovno izpopolnjevanje kadra v okviru razpolozljivih sredstev,
pridobivanje znanj za sposobnost nadome3Ganja, skrb za pridobivanje novega kadra
(pripravniki, specializanti)

3.

Tveganje: tveganje na podro¢ju zagotavljanja ustreznega zobozdravstvenega materiala po
dogovorjenih cenah, koliginah, dologenih v postopku javnih narogil

Predviden ukrep: spremljanje dobavljenega materiala po kvaliteti in ceni skladno z razpisnimi
pogoji, zagotavljanje ustrezne racunalniske podpore za vodenje nabav in registra materiala, po
posameznih uporabnikih (stro$kovnih mestih) znotraj zavoda

4.2.3. Aktivnosti na podro¢ju NNJF

V zavodu, ki je zavezan k izvajanju vsakoletnega notranjega revidiranja skladno s 101. &l.
Zakona o javnih financah in Pravilnikom o usmeritvah za delovanje sistema notranjega nadzora
javnih financ, te¢ejo vse od leta 2006 dalje aktivnosti, vezane na notranje revidiranje in
izvajanje notranjih kontrol. Zavod ne razpolaga z lastno notranje revizijsko sluzbo, zato
zagotavlja notranje revidiranje z zunanjim izvajalcem notranjega revidiranja. Notranje
revidiranje obsega:

-izvajanje storitev notranjega revidiranja v skladu z veljavno zakonodajo za podroéje delovanja
zavoda

-ocena tveganj pri delovanju zavoda, to je prepoznavanje in ovrednotenje pomembnih podroéij
poslovanja, izpostavljenost i tveganju, izdelava revizijskega naérta in revizijskega programa
-preizkusnje, preiskovanje in vrednotenje vodstvenih in kontrolnih mehanizmov, namenjenih
doseganju ciljev zavoda ter delovanja v skladu z usmeritvami, naérti, procesi, zakonskimi in
drugimi predpisi

-izdelava poro€ila o ugotovitvah in dajanje priporog¢il za izboljsanje poslovanja

-spremljanje popravnih uéinkov in poslovanja revidirane druzbe v prihodnje

Dosedanja priporocila zunanjega revizorja:

-z izvajanjem notranje revizije vse od leta 2006 zavod pridobiva pomembne usmeritve
ustreznosti in uinkovitosti delovanja notranjih kontrol, na podlagi opravljenih postopkov
notranjega revidiranja v vsebini in obsegu je bila ocenjena zadovoljivost vzpostavljenih
notranjih kontrol za revidirana podro&ja: osnovnih sredstev in drobnega inventarja v
upravljanju, pla¢ in drugih prejemkov zaposlenih, izplacil po podjemnih in avtorskih pogodbah,
blagajniSkem poslovanju, medtem ko je bila najve&ja pomanjkljivost izkazana na nezadovoljivi
urejenosti podro€ja javnega narocanja, ki se je na osnovi prejetih priporoéil postopno urejala,
kar potrjujejo tudi nadaljnja preverjanja s strani notranje revizijskih sluzb

Priporodila: odprava ugotovljenih pomanjkljivosti na podrogju javnih naro&anj, usmerjanje
vecje pozornosti v podrogja, ki so prepoznana kot najbolj tvegana (podro¢je javnega narodanja ,
podro¢je stroskov dela in stroskov v zvezi z delom, ki predstavljajo najveji delez v strukturi
stroSkov (delez se giblje okrog 70%)
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Zavod predstavi revizijska poro¢ila zunanjega izvajalca svetu zavoda.

Pri vseh dosedanjih revidiranjih tako ni bilo ugotovljenih pomembnejsih odstopanj, zavod je
dobil potrebna priporogila in pomembne informacije za uresnievanje ciljev sodobnega
poslovanja v pogledu obvladovanja kakovosti in neopore¢nosti informacij za notranje in
zunanje porocanje.

Za izvedbo revizije v letu 2012 , ko je bilo revidirano podro¢je neopredmetenih sredstev in
opredmetenih osnovnih sredstev, za kar je zavod pridobil revizijsko poro€ilo v marcu 2013
(zunanji izvajalec, izbran na osnovi prejetih ponudb), ki bo predstavljeno svetu zavoda na seji,
predvidoma 28.3.2013.

Zaleto 2013 zavod nadrtuje notranjo revizijo na podro¢ju revidiranja racunovodskih izkazov.

S strani ZZZS se izvaja tudi redna kontrola opravljenih zobozdravstvenih storitev (strokovni in
finan¢ni nadzor)

Potrebno je omeniti, da se v zavodu rezultati poslovanja spremljajo po posameznih stroSkovnih
mestih, kar daje vodstvu potrebne podatke o doseganju plana, realizaciji prihodkov in
odhodkov ter gospodarnosti ravnanja s sredstvi.

5. FIZICNI, FINANCNI IN OPISNI KAZALCI, S KATERIMI MERIMO
ZASTAVLJENE CILJE

5.1. FIZICNI KAZALCI

a) letni obseg realiziranega programa posameznih dejavnosti po programu ZZZS v tockah
b) $tevilo opredeljenih pacientov

¢) Stevilo realiziranih obiskov, obdelanih bolnikov

d) stevilo opravljenih RTG posnetkov

5.2. FINANCNI KAZALNIKI
a) kazalniki gospodarnosti
-celotna gospodarnost (celotni prihodki/celotni odhodki)

-gospodarnost poslovanja (prihodki od poslovanja/odhodki od poslovanja)

b) kazalnik donosnosti
-celotna donosnost (presezek prihodkov/celotni prihodki)

¢) kazalnik obracanja sredstev
-hitrost obracanja vseh sredstev (celotni prihodki/sredstva)

d) kazalniki stanja investiranja
-stanje osnovnega investiranja (osnovna sredstva/sredstva)

e) kazalniki sestave sredstev

-stopnja odpisanosti osnovnih sredstev (popravek vrednosti OS/nabavna vrednost OS)
-stopnja odpisanosti opreme (popravek vrednosti opreme/nabavna vrednost opreme)
f) kazalniki financiranja

-stanje kratkoroénega financiranja (kratk.obveznosti/obveznosti do virov sredstev)

-stanje dolgoro&nega financiranja (lastni in tuji dolg.viri/obveznosti do virov sredstev)

g) kazalnik zadolZzenosti
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-stanje zadolZenosti (tuji viri/obveznost do virov sredstev)

h) hitri kazalnik
-hitri, pospeseni koeficient (kratk.sred.+ACR/kratk.obvez.+PCR)

5.3. OPISNI KAZALCI

a) Stevilo pritozb uporabnikov storitev, pacientov

b) stanje zadovoljstva uporabnikov storitev kot pokazatelj kakovosti opravljenih storitev
(priCetek merjenja v letu 2013 (anketiranje) v sklopu sistema vodenja kakovosti, aktivnosti v
sklopu pridobivanja certifikata ISO Standard — predvideno certificiranje do konca prve
polovice leta 2013)

6. NACRT DELOVNEGA PROGRAMA
Priloga - Obrazec 11 Delovni program 2013

Priloga - Tabela 1, Ta: Delovni nacrt za leto 2013, ki ga financira 2728
Prikazana primerjava nalrtovanega pogodbenega obsega (izhodi3¢ni naért) z nadrtovanim
dejanskim obsegom za leto 2013, na katerega vpliva uvedba glavarinskega sistema v dejavnosti

zobozdravstva za odrasle in mladino ter primerjava z naértovanim in doseZenim programom v
letu 2012

Priloga- Tabela 1b. 1c, 1d: Delovni program 7778 2013 po izvajalcih
Prikazan delovni naért po programu ZZZS za leto 2013 po posameznih izvajalcih znotraj
zavoda

V prilozenih tabelah in obrazcih je predstavljen nadrtovan obseg programa zobozdravstvenih
storitev po posameznih dejavnostih za leto 2013, dogovorjen s pogodbo z ZZZS (trenutno
veljavna pogodba za leto 2012 z aneksi). Prikazan je naértovan pogodbeni obseg (izhodid¢ni
naCrt) v primerjavi z nacrtovanim dejanskim obsegom, ki odstopa od pogodbenega zaradi
vpliva uvedbe glavarinskega sistema v dejavnosti zobozdravstva z odrasle in mladino
(pogodbeni obseg v visini 70%, preostali del v obsegu do 30% pa je doloCen na podlagi $tevila
opredeljenih zavarovanih oseb, ki se ugotavlja in tako dolo¢a vsake tri mesece - tako imenovan
glavarinski sistem. Glede na to, da se Stevilo opredeljenih oseb, ki so osnova za dolodanje
~ programa storitev v obsegu do 30% spreminja vsake tri mesece, to je $tirikrat letno, se bo
skladno s temi spremembami spreminjal tudi letni nadrt storitev po programu ZZZS. Trenutno
nadrtovan program je dolocen na podlagi zadnjih razpoloZzljivih podatkov o $tevilu opredeljenih
oseb na dan 30.11.2012, ki zaenkrat predvideva za 1,00 tim pri odraslem zobozdravstvu dobrih
1.950 opredeljenih pacientov in dobrih 1.100 opredeljenih pacientov pri mladinskem
zobozdravstvu.

a) dejavnost zobozdravstva za odrasle (nacrt 440.796 to¢k oz. 9,31 tima)

-na podlagi glavarinskega sistema odstopanje naértovanega obsega storitev za leto 2013 od
izhodis€nega (pogodbenega) obsega za 0,27 tima oz. dobrih 12.700 to¢k oz. vrednostno za
slabih 30.000,00 EUR na podlagi cen, veljavnih s 1.3.2013

-Stevilo opredeljenih oseb kaze na trend rasti, posledi¢no z dodatno pridobljenim programom
od 1.4.2012 v visini 1,00 tima pogodbenega obsega , ki se je zacel izvajati s 1.5.2012 v novo
odprti ambulanti za odrasle v Novi Gorici, pri ¢emer pa se je del programa v drugi polovici leta
zalel izvajati v prenovljeni ambulanti na lokaciji Doma upokojencev Nova Gorica
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Zavod je prevzel s strani ZZZS ponujeni program zaradi zmanjanja obsega dela na podlagi
dveh koncesijskih pogodb, od skupno pridobljenega pogodbenega obsega 1,00 tima je zavodu
dejansko pripadalo le 70% programa, ostalih 30%, ki je vezanih na glavarino pa zavod ni
pridobil, ker je bila na novo odprta ambulanta v startu praktiéno brez opredeljenih oseb

To je tudi razlog za naértovano povedanje programa v primerjavi z nacrtovanim in realiziranim
v predhodnem letu

-zavod strmi k pove&evanju $tevila opredeljenih pacientov

b) zobozdravstvo za mladino (naért 226.620 tock oz. 7,07 tima)

-na podlagi glavarinskega sistema odstopanje nadrtovanega obsega storitev za leto 2013 od
izhodis¢nega (pogodbenega) obsega za 0,69 tima oz. slabih 22.200 toCk oz. vrednostno za
slabih 60.000,00 EUR na podlagi cen, veljavnih s 1.3.2013

-povedevanja §$tevila opredeljenih oseb ni mogoce pricakovati, ker je preko 80% otrok in
mladine opredeljenih, najvegji problem opredeljevanja imajo ambulante na obmo&ju periferije
zaradi majhnega $tevila otrok

Poudariti je potrebno, da sploini dogovor z uvedbo glavarinskega sistema (leto 2009) ne
zagotavlja enakopravnega poloZaja za delo v mladinskih ambulantah za javne zavode in
za koncesionarje, kar je protiustavno. Javni zavodi so v neenakopravnem poloZaju, kar
posledi¢no v na§em zavodu pomeni izgubo prihodka v viini 60.000 EUR.

¢) dejavnost zobozdravstva za §tudente (nadrt 18.668 tock oz. 0,50 tima)
-naértovan program v letu 2013 nespremenjen v primerjavi z naCrtovanim v letu 2012

d) dejavnost ortodontije (nacrt 124.550 tock oz. 2,00 tima)
-naértovan program v letu 2013 se razlikuje od nacrtovanega v letu 2012 le za razliko v obsegu,
ki je bil v letu 2012 nekoliko ve&ji zaradi zaCasnega prestrukturiranja programa

¢) dejavnost pedontologije (nadrt 18.175 to¢k oz. 0,52 tima, 0,50 tima se financira v pavsalu)
-nadrtovan program v letu 2013 se razlikuje od na¢rtovanega v letu 2012 le za razliko v obsegu,
ki je bil v letu 2012 nekoliko ve&ji zaradi zaCasnega prestrukturiranja programa

f) dejavnost oralne kirurgije (nacrt 59.985 to¢k oz. 1,00)
-nadrtovan program v letu 2013 se razlikuje od nacrtovanega v letu 2012 le za razliko v obsegu,
ki je bil v letu 2012 nekoliko ve&ji zaradi zacasnega prestrukturiranja programa

g)dejavnost zobne protetike (nacrt 35.173 to¢k oz. 0,50)

-nadrtovan program v letu 2013 se razlikuje od nacrtovanega v letu 2012 le za razliko v obsegu,
ki je bil v letu 2012 nekoliko manjsi zaradi zacasnega odstopa v izvajanje drugemu izvajalcu
(objektivni razlogi)

h) zobozdravstvena vzgoja (pavsal)
i) dezurna sluzba (pavsal)

Zavod pripravi mikro plane po posameznih izvajalcih, kjer upoSteva izpade predvsem kot

posledica uvedena glavarinskega sistema in pripravi ustrezne nacrte za nadomestitev izpadov
(predvidena nadomestitev s samoplaénisko realizacijo).
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7. FINANCNI NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH
UPORABNIKOV

7.1. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV
Priloga - Obrazec 2: Nacrt prihodkov in odhodkoy 2013

Priloga  AJPES obrazec Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikoy

Priloga - Tabela 3: Realizacija nacria poslovanja zavoda v letu 2012 (prihodki in odhodki)

Priloga - Tabela 3a: Nacrt poslovanja zavoda v letu 2013 (prihodki in odhodki)

7.1.1. Naértovani prihodki

Nagrtovani celotni prihodki za leto 2013 zna$ajo 3.170.100,00 EUR in bodo predvidoma za
0,2% nizji od doseZenih v letu 2012.

Naértovani prihodki za leto 2013 in njihova primerjava z realiziranimi v predhodnem letu je
prikazana v navedenih prilogah pod tocko 7.1.

Pri nadrtovanju prihodkov za leto 2013 so bila upostevana naslednja izhodis¢a:

a) PRIHODKI OD PRODAJE STORITEV (niZanje za 0,1% oz. -4.043,00 EUR)

-v celoti realiziran pogodbeno dogovorjeni obseg programa zobozdravstvenih storitev z 7778,
ki je vigji v primerjavi z predhodnim letom zaradi dodatno pridobljenega programa od 1.4.2012
-vrednotenje pogodbeno dogovorjenega programa skladno z navedenimi izhodis¢i v tocki §t. 3
finan¢nega naérta, ki vplivajo na niZanje prihodkov tako iz naslova obveznega zavarovanja
(pladnik ZZZ8S), kot tudi posledi¢no prostovoljnega zavarovanja (drugi pla¢niki)

_nadrtovano nizanje prihodkov od prodaje storitev (plaénik ZZZS) kot posledica nizjih povracil
sredstev za financiranje pripravnikov in specializantov (v letu 2012 zavod v celem letu
uveljavljal povragila stroskov zaposlenega specializanta za dejavnost ortodontije, katerega
financiranje naj bi trajalo predvidoma do zakljucka specializacije z 31.5.2013), vendar pa
zavod nadrtuje predvidoma v 2. polovici leta zaposlitev enega pripravnika, za kar je vkalkuliral
v prihodke od prodaje storitev (plaénik ZZZS) ustrezno nacrtovano financiranje stroskov dela
-kljub posledi¢nemu nizanju prihodkov od prodaje storitev (drugi plagnik) zaradi nacrtovanih
niZjih cen zobozdravstvenih storitev, zavod naértuje povecanje teh prihodkov zaradi vejega
deleza PZZ (povelanje programa dejavnosti zobozdravstva za odrasle in spec.protetike, ki
imata znotraj cene od vseh dejavnosti najvedji delez, kateri odpade na PZZ)

-poveéanje prihodkov od prodaje storitev (samoplaéniki) kot posledica nadomestitve izpada
zavarovalniskega programa na radun glavarinskega sistema, pa tudi zaradi potrebe po
uresniditvi zastavljenih ciljev, saj sama realizacija zavarovalniSkega programa ne zados¢a
izvedbi vseh nalrtov

-poveéanje prihodkov od prodaje nezdravstvenih storitev (s 1.1.2013 dvig najemnin za oddajo
poslovnih prostorov - koeficientom rasti cen Zivljenjskih potrebséin v letu 2012)

b) FINANCNI PRIHODKI

-nadrtovani obseg finanénih prihodkov v visini predhodnega leta (vezani na prejete obresti od
deponiranih razpolozljivih finan¢nih sredstev, posledi¢no z naértovanim rahlo pozitivnim
denarnim tokom naj bi ostale v obsegu predhodnega leta)
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¢) OSTALI PRIHODKI (DRUGI PRIHODKI, PREVREDNOTEVALNI PRIHODKI)
-nadrtovan obseg ostalih prihodkov v visini predhodnega leta

7.1.2. Naértovani odhodki

Celotni naértovani odhodki za leto 2013 zna$ajo 3.169.210,00 EUR in bodo za 1,6% niZji od
doseZenih v letu 2012.

Naértovani odhodki za leto 2013 in njihova primerjava z realiziranimi v predhodnem letu je
prikazana v prilogah, navedenih pod to¢ko 7.1.

-naértovana struktura odhodkov v letu 2013: materialni stroski 13,9%, stroski storitev 10,1%,
amortizacija 6,0%, stroski dela 69,7%, ostali stroski 0,3%

-struktura odhodkov v letu 2012: materialni stroski 14,6%, stroski storitev 11,8%, amortizacija
6,2%, stroski dela 67,1%, ostali stroski 0,3%

Nadrtovani stroski blaga, materiala in storitev

Naértovani strodki blaga, materiala in storitev v celotnem zavodu za leto 2013 znaSajo
763.000,00 EUR in bodo za 10,3% nizji od doseZenih v letu 2012. Delez glede na celotne
naértovane odhodke zavoda znaSa 24%.

Pri naértovanju stroskov blaga, materiala in storitev so bila upostevana naslednja izhodis¢a:

a) STROSKI MATERIALA (niZanje za 5,9% oz. -27.763,00 EUR)

-kljub naértovanemu ve¢jemu obsegu realizacije, je nafrtovano nizanje materialnih stroskov
kot posledica nizanja stroskov porabljenega materiala

Na osnovi odpiranja konkurence med izbranimi dobavitelji po javnem narocilu v drugi polovici
leta 2012 zavod strmi k &im vegji racionalizaciji materialnih stroskov in preko uvedenega e-
naroéanja, ki je tudi zagelo te¢i vzporedno, k izvajanju kontrole tako nad uporabo dogovorjenih
cen dobaviteljev kot tudi nad porabo materiala.

-naértovana odprava stroskov RTG filmov (uvedba racunalniS$kega prenosa podatkov,
posnetkov naroénikom - ambulantam, pacientom), razen dolo¢enih izjem uporabnikov
-nadrtovano nizanje strodkov pisarniskega materiala (zmanj3anje obsega informiranja v papirni
obliki, povedanje racunalni$ke izmenjave podatkov)

b) STROSKI STORITEV (niZanje za 15,7% oz. -59.780,00 EUR)

-naértovano nizanje stroskov storitev vzdrZzevanja (predvsem vezane na vzdrZevanje stavb)
Nagrtovani stroski vzdrZevanja so vezani predvsem na teko&a popravila opreme, njihova viSina
je ocenjena na podlagi obsega teh strodkov preteklih obdobij

-naértovano nizanje stroskov najemnin (prenos prostorov uprave v Sempetru v upravljanje
zavodu, zaradi Cesar se sicer poveajo stroski amortizacije, ki pa so v primerjavi s pred tem
obra¢unanimi stroski najemnine predhodnemu lastniku ve¢ kot prepolovljeni

-nadrtovani niZji stroski povracil v zvezi z delom (rezultat ukrepov ZUJF — niZanje stroSkov
prevoza, dnevnic, v ostalem ostaja kvota sredstev, namenjena strokovnemu izpopolnjevanju v
okvirih predhodnega leta, saj se potreba po nastanku tovrstnih stroskov ne bo zmanjsala zaradi
prihodov s porodniskega dopusta, bolniskih odsotnosti, zaklju¢kom specializacije specializanta
ortodontije in potreb po strokovnem izpopolnjevanju tako zaradi ohranjanja strokovnosti kot
licenc ostalih zaposlenih
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-naértovano niZanje stroskov storitev fizi¢nih oseb, ki ne opravljajo dejavnosti (manjsa izplacila
na rafuna niZjega obsega nadome3Canj v ortodontski ambulanti Sempeter, SZA Sempeter -
posledi¢no povelanje stroskov dela zaposlenih)

-naértovano nizanje stroSkov drugih storitev (manjSa izplacila na radun niZzjega obsega
nadomesi¢anj v ortodontski ambulanti Sempeter, SZA Sempeter — poslediéno povedanje
stroskov dela zaposlenih, manjsi stroki raéunalniskih, svetovalnih storitev)

Nadrtovani stroski dela

Naértovani stroski dela (464) v celotnem zavodu za leto 2013 znaSajo 2.207.700,00 EUR in
bodo za 2,1% visji od dosezenih v letu 2012. Delez glede na celotne nalrtovane odhodke
zavoda znaSa 70%.

Pri nadrtovanju strodkov dela, kot glavnega in najpomembnejSega elementa v strukturi
odhodkov, so bila upostevana naslednja izhodis¢a:

-kljub priporo¢ilom o niZanju strokov dela, navedenih v izhodis¢ih po tocko 3. finan¢nega
naérta , zavod nadrtuje v skupnem zviSanje le-teh za 2,1% oz. 46.342,00 EUR v primerjavi s
predhodnim letom

-nadrtovano zviSanje je rezultat povecanja v delu, ki je rezultat zakljuene specializacije
specializanta ortodontije s 1.6.2013 (uvrstitev v vi§ji placni razred, pricetek z delom v
ortodontski ambulanti v Sempetru), predvidena prekinitev dalj$e bolnidke odsotnosti zobne
asistentke, ni ve odsotnosti zaradi porodniskega dopusta zobozdravnice v SZA Sempeter ter
odsotnosti zaradi krajSega delovnega ¢asa zaposlene zobotehnice iz naslova koriS¢enja pravic
za varstvo in nego otroka, na¢rtovana zaposlitev enega zobozdravnika pripravnika, predvidoma
v drugi polovici leta

Ker v navedenih primerih ni ve¢ potreb po nadome$€anju, so se poslediéno zmanjsali stroski
storitev.

V navedenih strogkih dela je vklju¢eno tudi naértovano nadurno delo in delovna uspesnost iz
naslova povetanega obsega dela kot posledica opravljanja storitev iz naslova samoplacniSke
realizacije (trzna dejavnost)

kljub v prejsnji tocki navedenih vrnitvah zaposlenih v delovni proces, kar vpliva na visje
stroske prehrane med delom in vigje prevozne stroske, je nacrtovano bistveno znizanje stroskov
prevoza na delo (ukrepi ZUJF, navedeni v okviru izhodi8¢ v 3. to¢ki finan¢nega nacrta)
-naértovano zvisanje ostalih stroskov dela (vegje $tevilo naértovanih jubilejnih nagrad, premije
KDPZ, po veljavni plaéni lestvici nekoliko vi§ji regres za letni dopust)

Vigina strodkov dela se uravnava na osnovi Kolektivne pogodbe ter v dogovorih s sindikati in
vlado, zato v tem delu zavod prakti¢no ne more vplivati na visino.

Na niZje stroske dela lahko bi lahko zavod vplival samo z zmanjevanjem delovne sile, kar pa
lahko nedvomno vpliva na kvaliteto opravljenega dela, nedoseganje programa dela ter v
primeru kréenja obsega zaposlenih ne zdravstvenih delavcev pomanjkljivo in nezadostno
podporo procesom v zvezi z opravljanjem zobozdravstvene dejavnosti. Poudariti moramo, da
se je vodstvo zavoda zaradi povedevanja stroskov dela (nov plaéni sistem, sistemizacija,
odprava nesorazmerij) Ze v letu 2011 odlogilo za racionalizacijo teh stroSkov. V tem letu se je
stevilo zaposlenih tako zmanjsalo za 6 zaposlenih (od 82 na 76), ki jih nismo nadomestili.
Stroske dela smo tako v letu 2011 zmanjsali za 5 %.

Zavod ne nadrtuje izplaevanja akontativnega obsega sredstev za delovno uspeSnost iz naslova

prodaje blaga in storitev na trgu skladno s 4. lenom Uredbe o delovni uspe$nosti iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu, Uradni list RS, §t. 97/09 in 41/12).
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Naértovani stro$ki amortizacije

Naértovana amortizacija po predpisanih stopnjah znasa 255.000,00 EUR.

- del amortizacije, ki se zdruzuje po ZIJZ, znaSa 0,00 EUR

- del amortizacije, ki bo vraCunan v ceno, znasa 190.000,00 EUR,

- del amortizacije, ki bo knjizen v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje,
znasa 65.000,00 EUR in

- del amortizacije, ki bo knjiZzen v breme sredstev prejetih donacij za osnovna sredstva,
zna$a 0,00 EUR.

7.1.3. Naértovan poslovni izid

Razlika med naértovanimi prihodki in nagrtovanimi odhodki v celotnem zavodu za leto 2013
izkazuje uravnotezen poslovni izid v visini 890,00 EUR. Nadrtovani poslovni izid je za
102,0% vigji od doseZenega v letu 2012.

Naértovani poslovni izid je rezultat nalrtovanih prihodkov in odhodkov v obsegu,
opredeljenem v predhodnih to¢kah po posameznih vrstah prihodkov in odhodkov. Glede na
trenutne razmere, v katerih se nahaja zdravstveni sistem, zavod Ze vnaprej napoveduje, da bo
nadrtovan uravnotefen sistem izredno tezko doseci, kajti poleg zmanjSevanja cene
zobozdravstvenih storitev je pomembno poudariti tudi finanéno krizo, ki bo imela velik vpliv
na uresniditev realizacije dodatnih prihodkov (samopla¢niska realizacij, doplacila ipd.). Kljub
temu je potrebno vse sile usmeriti k uresni¢itvi zastavljenega cilja in optimistiéno zreti v
prihodnost.

Kljub negativnemu poslovanju v predhodnem letu, zavod posluje stabilno, brez likvidnostnih
tezav in zadolZevanja.

7.2. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO
VRSTAH DEJAVNOSTI

Prihodki in odhodki trzne dejavnosti bodo nastali z opravljanjem naslednjih trznih dejavnosti
(storitev):

a) opravljanje nadstandardnih zobozdravstvenih storitev in zobozdravstvenih storitev za
samopla¢nike

b) nezdravstvene storitve, ki izhajajo iz oddaje poslovnih prostorov v najem

¢) nezdravstvene storitve, vezane na opravljanje finan¢nih, knjigovodskih in drugih storitev

Prevrednotevalni, finanéni in drugi prihodki se razmejuje skladno z delezem, dolodenim kot
razmerje med poslovnimi prihodki javne sluzbe in trga.

Razmejevanje odhodkov na dejavnost javne sluzbe in na trzno dejavnost je izvedeno v skladu z
naslednjimi sodili (navedba uporabljenih sodil):

a) stroski dela

-del plade, ki se nanasa na placilo, vezano na opravljanje trzne dejavnosti, je izklju¢no odhodek
trzne dejavnosti, ostali del je odhodek javne sluzbe

_ostali strogki dela se razmejijo na javno sluzbo in trg skladno z delezem, dologenim kot
razmerje med delom stroskov plag javne sluzbe in delom place trga
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b) stroski materiala, storitev,amortizacije in drugi stroski
-razmejevanje skladno z delezem, dolo¢enim kot razmerje med prihodki javne sluzbe in trga

-nadrtovana struktura prihodkov v letu 2013: javna sluzba 84,42%, trg 15,58%
-struktura prihodkov v letu 2012: javna sluzba 86,44%, trg 13,56%

Planiran poslovni izid pri izvajanju javne sluzbe znasa -235.636,00 EUR, iz naslova izvajanja
trzne dejavnosti pa +236.526,00 EUR.

Priloga  AJPES obravzee Izkaz prihodkov in odhodkov po vistah dejavnosu
7.3. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

Priloga  AJPLS obrarzec Izkaz prihodkoy in odhodkoy po nicelu denarncga toka

8. PLAN KADROV
Priloga - Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2013

Priloga — Tabela 2, 2a, 2b: Pregled stanja zaposlenih

8.1. ZAPOSLENOST

Nacértovano Stevilo zaposlenih v letu 2013 se bo v primerjavi s Stevilom zaposlenih v letu 2012
predvidoma povecalo za 1 delavca in doseglo 77 delavcev.

Nacrtovano Stevilo zaposlenih je razvidno iz prilog, navedenih po 8. to¢ko finanCnega nacrta.
Zajema 11 nezdravstvenih delavcev, ostali so zdravstveni in sicer:
-5 zobozdravnikov specialistov

-19 zobozdravnikov

-1 zobozdravnik pripravnik

-1 diplomiran zdravstvenik

-1 dipl. medicinska sestra

-1 vi§ja medicinska sestra

-2 dipl. inz. radiologije

-10 zobotehnikov

-26 zdravstvenih tehnikov oz. zobnih asistentk

Za realizacijo naértovanih posameznih programov zobozdravstvene dejavnosti ter ostalo
naértovano realizacijo prihodkov zavoda, naj bi se Stevilo zaposlenih v letu 2013 v skupnem
povecalo za enega zaposlenega v primerjavi s stanjem na dan 31.12.2012.

Zaenkrat ni predvidenih kak$nih sprememb, razen predvidena zaposlitev zobozdravnika
pripravnika tekom leta ter zakljuCek specializacije specializanta ortodontije in pri¢etek z delom
predvidoma v septembru 2013. Od takrat dalje odpade tudi nadomeS¢anje in sicer delno z
zaposleno specialistko ortodontije, delno pa z zunanjimi specialisti, ki so do sedaj prispevali k
nemotenemu opravljanju specialistiéne dejavnosti ortodontije na lokaciji ZD Sempeter. To bo
vplivalo tudi na spremembo znotraj stroskov dela in storitev v letu 2013,

V finanénem nacrtu so vsem tem kadrovskim spremembam in na¢rtovanim izobraZevanjem in
izpopolnjevanjem prilagojeni tudi naértovani stroski dela oz. stroski storitev.
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8.2. OSTALE OBLIKE DELA

Naértovano pogodbeno delo je vezano na placilo dela zunanjim sodelavcem zaradi predvidenih
nadomes&anj, daljdih odsotnosti, zlasti je to vezano na nadomes¢anje v ortodontski ambulanti
Sempeter (specialisti ortodontije), SZA Sempeter (zobna asistentka zaradi daljSe bolniske
odsotnosti), RTG Nova Gorica (v primeru bolnigkih odsotnosti, koris¢enja letnih dopustov,..),
...in je za leto 2013 predvideno v viSini 54.000,00 EUR.

Nagrtovano pogodbeno delo se opravlja v okvirih za sklepanje pogodb, dolocenih skladno z
dolo¢ili ZUJF.

8.3. DEJAVNOSTI, ODDANE ZUNANJIM IZVAJALCEM

Dejavnosti, oddane zunanjim izvajalcem so vezane na izvajanje zobozdravstvenih storitev
(nadome3¢anje, dezurna sluzba), zobotehni¢nih storitev, laboratorijskih storitev, storitev
varstva pri delu, raunalniskih, svetovalnih, odvetnigkih, revizorskih storitev, storitev pranja,
isCenja, .. .katerih nartovan strogek za leto 2013 znasa 154.000,00 EUR.

$.4. ZOBRAZEVANJE, SPECIALIZACIJE IN PRIPRAVNISTVA

Za nudenje kakovostne in strokovne zobozdravstvene oskrbe uporabnikom storitev ter s tem
uresni¢evanje enega izmed prioritetnih ciljev zavoda, je neobhodno potrebno kontinuirano
vlaganje v strokovno izpopolnjevanje in izobrazevanje kadrov.

Zavod nadrtuje tudi v letu 2013 stroske v zvezi s strokovnim izpopolnjevanjem v enakem
obsegu kot v predhodnem letu in sicer v okviru povra&il stroikov v zvezi z delom v visini
35.000,00 EUR.

Poleg tega so v letu 2013 nacrtovani tudi stroski specializacije enega specializanta, ki naj bi do
konca maja zakljudil s specializacijo ter stroske zaposlitve zobozdravnika pripravnika tekom

leta v skupni visini 22.000,00 EUR, ki naj bi bili tudi financirani v okviru prihodkov, katerih
pla¢nik je ZZZS.

9. PLAN INVESTICLJ IN VZDRZEVALNIH DEL V LETU 2013
9.1. PLAN INVESTICILJ
Priloga - Obrazee - Nadre investicijskih viagan) 2013

V letu 2013 so skladno s predlogi strokovnega sveta, ki so bili predstavljeni Ze na 17. seji sveta

savoda v oktobru 2012, naértovana nujna vlaganja v opremljenost dela v skupni visini
130.000,00 EUR:
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-medicinska in laboratorijska oprema ter drobni in3trumentarij v viSini 42.000,00 EUR
(predvidena najnujnej$a vlaganja v primeru, da se med letom pokaZe razlog za zamenjavo
zaradi iztroenosti — viina je dolo¢ena glede na izkusnje preteklih let)

-programska oprema za dejavnost zobozdravstva — Audax v visini 28.000,00 EUR
-novogradnja ZD Dobrovo (delez ZD-Zobozdravstveno varstvo znasa 60.000,00 EUR,
investicijo financira v delezu §e ZD-Osnovno varstvo Nova Gorica in Obgina Brda)

Zakonske zahteve in evropski standardi na podro&ju zdravstva narekujejo potrebe po stalnem
posodabljanju opremljenosti zavoda, vendar pa so zaradi sprejetih var¢evalnih ukrepov Vlade
vse od zagetka leta 2009 in se nadaljujejo tudi v leto 2013, ter dologil Splodnega dogovora, ki
med drugim vkljuduje 3e nadaljno zniZevanje amortizacijskih sredstev kot sestavnega elementa
cene zobozdravstvenih storitev 3e za dodatnih 20%, investicije zavoda tudi za leto 2013 skréene
na najnujnejse.

Za navedena investicijska vlaganja je nalrtovano v celoti ¢rpanje lastnih (amortizacijskih)
sredstev zavoda.

9.2. PLAN VZDRZEVALNIH DEL

Priloga - Obrazec 5: Nadrt vzdrzevalnih del 2013

Vzdrzevalna dela, naértovana v visini 30.000,00 EUR, so vezana na morebitna nujna medletna
popravila opreme in vzdrZevanja sluzbenih vozil in zgradb. Nacrtovana visina temelji na
predvidevanjih in izku3njah preteklih obdobij.

9.3. PLAN ZADOLZEVANJA

Zavod v letu 2013 ne predvideva zadolZevanja.

Datum: 20.3.2013

Podpis odgovorne osebe
Mag. Darko Tomsi¢
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Naziv ZD: ZD - ZOBOZDRAVSTVENO VARSTVO NdVA éCRIéA Obrazec 1 - Delovni program 2013, | del. - ZD

Finan&ni naért za obdobje 1. 1. do 31. 12. 2013

S

- 302 001 Splodne ambulante, hidni obiski in zdravijenje na domu (Stevilo K-jev)
- od tega: preventiva (prvi pregled):
- od tega: preventiva (ponovni pregled):
- 302 002 Splosna ambulanta v socialnem zavodu (Stevilo K-jev)
- 302 003 Centri za prepred.in zdravlj. odvisnosti od drog (pavsal - tevilo obiskov}
- 302 004 Antikoagulantna ambulanta (3tevilo tock)
- 306 007 Dispanzer za Zenske (3tevilo K-jev)
- od tega preventiva (samo 0153)
- 327 009 Otrogki in Solski dispanzer - kurativa (3tevilo K-jev)
- 327 011 Otroski in Solski dispanzer - preventiva (tevilo K-jev)
- 327 014 Razvojne ambulante ($tevilo obravnav oz, obiskov)
- 346 025 Zdravstvena vzgoja (§tevilo predavanj, delavnic, svetovanj)
- delavnica 'zdravo huj$anje’ (8t. delavnic)
- delavnica ‘zdrava prehrana’ (8t. delavnic}
- delavnica ‘telesna dejavnost - gibanje’ (3t. delavnic)
- delavnica 'da, opus¢am kajenje' {3t delavnic)
- ind. svetovanje 'da, opuétam kajenje’ (3t. delavnic)
- ind. svetovanje za tveganje pitja alkohola (8t delavnic)
- kraj$a delavnica “Zivijenski slog” (3t delavnic)
- kraj§a delavnica "preizkus hoje na 2 km" (3t delavnic)
- kraj$a delavnica "dejavniki tveganja” (3t. delavnic)
- 3ola za starde (pavsal - 5t. delavnic)
- 301 258 Medicina dela ($tevilo tock)

Q86.909 DRUGE ZDRAVSTVENE DEJAVNOSTI ¥ "« .~
- 506 027 Delovna terapija (Stevilo tock)
- 507 028 Fizioterapija (3tevilo tock)
- 509 035 Logopedija (Stevilo togk)
- 510 029 Patronazna sluzba (3tevilo to¢k)

- 512 032 Dispanzer za mentalno zdravje (Stevilo tock)
- 512 033 Kliniéna psihologija (tevilo to¢k)

- 544 034 Nega na domu (Stevilo toék)

. Obseg dejavnosti do ZZZS’

- 203 206 Dermatologija
- 204 205 Rehabilitacija
- 204 207 Fiziatrja
- 206 209 Ginekologija
- 206 263 Porodnidtvo

- 206 210 Obravnava bolezni dojk
- 209 215 Internistika
- 209 240 Alergologija
- 210 219 Onkologija

- 211 220 Kardiologija 1n vaskularna medicina
- 218 227 Nevrologija
- 220 229 Okulistika
- 222 231 Ortopedija

- 223 232 Otorinolanngologija
- 224 242 Pedopsihiatrija
- 225 234 Otroska nevrologija
- 227 237 Pediatrija
- 227 259 Spec_amb. obravnava invalidne mladine
- 229 239 Pulmologya
- 230 241 Psihiatrija

- 231 211 lzvajanie mamografije
- 231 246 Izvajanje ultrazvoka - UZ

- 231 247 Izvajanje rentgena - RTG
- 232 249 Revmatologya

- 234 251 Splosna kirurgya
- 237 254 Travmatologija
- 239 257 Urologija
- 242 233 Oralna kirurgija
- 249 216 Diabetologija
- 249 265 Endokrinologya
- 249 217 Tireologija

s

o B LT

- 404 101,404 102 Zobozdravsivena dejavnost za odrasle 440.796

- 404 103_404 104 Zobozdravstvena dejavnost za mladino 226 620
- 404 105, 404 106 Zobozdravstvena dejavnost za $tudente 18.668
- 401 110 Ortodontija 124 550
- 402 111 Pedontologija 18.175
- 403 112 Paradontologia [}
- 405 113 Stomatolodko-protetitna dejavnost 35173
- 406 114 Spec dej zdravljenja zob in ustne votline 0
- 442 116 Oralno in maksilofacialna kirurgija 59,985
- 446 125 Zobozdravstvena vzgoja (§t. predavanj, delavnic, svetovanj) 51.395
i W [ L e

- 513 150 Nenujni reSevalni prevozi s spremlijvalcem (km)
- 513 151 Sanitetni prevozi na/z dialize (km)
- 513 152 Resevalni prevozi - nujni (km)
- 513 153 Ostali sanitetn: prevozi bolnikov {km)

Opombe:

Izpolnil: Miranda Poto&nik Podpis odgovorne osebe Mag Darko Tom$i€

Tel. &t : (05) 393 87 15




Naziv ZD: ZD - ZOBOZDRAVSTVENO VARSTVO NOVA GORICA

Obrazec 2 - Naét prihodkov in odhodkov 2013 - ZD

.. “[Strodki materiala’{11 + 23)

Indeksi
2ap. Finanéni naért za Ocena realizacije v Finanéni naért za ndeksi
Konto &t ) Besedilo obdobje obdobju obdobje N FN 13/ Ocena
g 1.1.d031.12.2012 | 1.1.d031.12.2012 | 1.1.do31.12.2013 TIFNIZE T a2
Prihodki od prodaje proizvodov iz storitev (2
760 1 +3+4+546) 3.288.000 3.147.843 3.143.800| 95,61 99,87
2 P';‘Z"Zd;‘ iz obveznega zavarovanja (po pogodbi 1.958.000 1878.214 1777.800 90,80 94,65
z ) e : i} ' !
Prihodki od ZZZS iz naslova pripravnikov, 52.000 31127 22,000 42.31 7023
sekundarilev in specializaci ) ) ) " "
Prihodki iz dodatnega prostovoljnega 628.000 629738 657 500 104.70 104.41
Zzavarovania - g .
Prihodki od doplatil do paine cene zdravstvenih
5 storitev, od nadstandardnih storitev, od 542 000 493172 569.700 105.11 11552
latnikov, od ostalih pi: inod : ' !
konvencij
6|Drugi prihodki od prodaje proizvodov in storitev 108.000 115.392 116.800 108,15 101,22
762 7 Finanéni prihodki 23.000 22.2214 22.300| 96,96 100,36
761, 8 Pr_i[lo:i'k_l _t)d proda;)e blaga in' ma:en:l_a. drugi 5.000 5478 4.000 80,00 73,02
763,764 p in pi p
< *|PRIHODKI {1 +7 + 8)*~~ »%:'3.316.000 - 495,60]° 399,83

~5/442.000

293,82}

194,09

PORABLJENA ZDRAVILA {N ZORAVSTVENI

L3 MATERIAL (12+ 13 + 19) 348.300 343.658 317.700] 91,21 92,4.’4
12 ZDRAVILA $.200 10.418 10.600! 115,22 101,75
13 MEDICINSKI PRIPOMOCKI (od 14 do 18) 339.100 333.240 307.100 90,56 ,16
14]Razkuia 9.300 9976 9.000 96,77 ,22
15 [Obvezilni in sanitetni material 1] 0 0 #DEL/O! #DEL/O
18 [RTG material 13.000 12.041 2400 46 .9
17 |Medicinski potro3ni material 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O
18| Zobozdravstveni material 316.800 311.223 295.700 34 01
18 ?ZS’TALI ZDRAVSTVENI MATERIAL {od 20 do 0 0 o HOEL/O! #DEL/O!
0| Laboratoriiski testi in reagenti 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
1|Laboratoriiski matenal 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
2| Drugi zdravstveni maternal '] 4] 0 #DEL/O! #DEL/Q!
23 PORABLJENI NEZDRAVSTVENI MATERIAL 122.800 126.105 124.300 101,22 98,57
{od 24 do 27)
24 Stroski porabl!ene energije (elektrika, kuriva, 70.000 69 231 20.000 100,00 101,11
poqonska goriva)
5 |Voda .000 7.306 .000 1000 109,50
6 | Pisarniski material 13.800 16.502 13.300 ,60
7| Ostali nezdravstveni material 33 066 33.000 80
% | Strogki storitev (29 + 32)7 7 - 380.780] " <" 321.000).8 ,30
ZDRAVSTVENE STORITVE (30 177.986 139.300
Laboratorijske storitve 12.168 12.200
Ostale zdravstvene storitve 175.000 165.818 127.100
32 NEZDRAVSTVENE STORITVE {od 33 do 35) 206.000 202.794 181.700
33| Storitve vzdrzevania 25 000 37193 30.000
34 3 S " ' . 48 000 36.842 35.000
specializaciie in strokovno 1zpopolinievanie
Ostale nezdravstvene storitve 133.000 128 759 116 700
Amontizacija . 7 UER 200.000/..¢ :  200.541 ~.190.000

in drugi stro$ki delar

“[Stroski deta’{od 38 do 40) T 752,246,000 iR is i 2461358 ~2.207.700]%
Place zaposlenih 1.740 000 1700418 1.745.000
Dajalve na place 82.000 275802 262.700

4o|Stroski i 224.000 185.138 180.000

Finan&ni odhodki &

rugi stroski, strodki

ODHODK! (10 + 28 + 36 +°37.+41 +42) %/

PRESEZEK PRIHODKOV.{+} (9-43) -~

PRESEZEK ODHODKOV (*){9.543)'x

Davek od dohodka pravnih oseb

PreseZek

Izpolnit: _Miranda Potognik

Tel. 8t

(05) 393 87 15

Podpis odgovorne osebe: Mag. Darko Tomsi¢
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Struktura zaposlenih

Stevilo
zaposlenih
nadan
31.12.2012

Na&rtovano &tevilo delavcev na 31. 12. 2013

INDEKS

Polni di¢

Skraj. di

0Od skupaj (stolpec
4) kader, ki je
financiran iz drugsh
virov ?

0Od skupaj (stolpec 4}
nadomeiéanja 3

| ZDRAVNIKI IN ZDRAVSTVENA NEGA (A+B)"

E1 - Zdravniki in zobozdravniki (1+2+3}

Zdravniki (skupaj)

.ISpeciabst

Zdravnik brez specializacije 2 licenco

Zdravnik brez specializacije / zdravruk po opravljenem sekundariatu

.4.Specializant

Pripravnik / sekundanj

Zobozdravniki skupaf

-| Specialrst
.| Zobozdravnik

Rt 1]

.1 Zobozdravnik brez speciahzacile 2 licenco

25.

2.4.|Specializant

Pripravnk

3

2Zdravniki svetovalci skupaj

34,

Visii svetnik

32

Svetnik

3.3

Primari]

~

E3 - Zdravstvena nega (ZN) skupaj

PEERE 28

P NDELIOL
100,00

Svetovalec v ZN

Samostojni strokovni delavec v ZN

B i

Koordinator v ZN

Koordinator promocije 2dravja in zdravstvene vzgoje

1

| 1

ka sestra za podrolia

Profesor zdravstvene vzgoie

e ¥OELIOL

Diplomirana medicinska sestra

T EEI0000

Diplomirana babica / SMS babica v porodnem bloku IT L]

o@umuuulm—t

ES#OEL/O!

Medicinska sestra - nacionaina poklicna kvalfikacija (VI. R.2.0.}

Srednja medicinska sestra / babica

Bolnidar

Pripravnik 2dravstvene nege

_|E2{ Farimaceévtski delavéi skupaj © <<er” . "%

- » EHEDELIO)

Farmacevt specialist konzultant

of -
Tl e #DELIO]

Farmacevt speciahst

Farmacevt

Inzenir farmacije

Farmacevtski tehnik

Pripravniki

Ostali

:|E4 ' Zdravstveni delavci in sodelavci skupaj

Konzultant (razli¢na podrotja)

Analtik (razligna podrogja)

Medicinski biokemik specialist

Kiini¢ni psiholog specialist

Specializant (kliniéna psihologija, laboratoriiska medicina)

Socialni delavec

Sanitarni inZenir

Radioloki in2enit

Psiholog

T
4

Pedagog / Specialn pedagog

Logoped

Fizioterapevt

Delovni terapevt

Analitk v laboratorijski medicini

Inzenir laboratorijske biomedicine

Sanitarni tehnik

Zobotehnik

Laboratoniski tehnik

Voznik redevalec

Pripravnik

Ostali

! Ostali delavei iz’

figiti plagnib skulpin?

Ostali

3~ Nezdravstveni delavei p

Administracija (J2)

Podroéje informatike

Ekonomsko podro¢je

Kadrovsko-pravno in splo$no podrotie

Podroéje nabave

Podro¢je tehnignega vzdrievania

Podrotie prehrane

Oskrbovalne sluzbe

Ostalo

Opombe:

Skupaj (1# 1741 + IV, + V.}&5 e

1zpoinil. Miranda Poto&nik

Tel. .- {05) 393 87 15

Podpis odgovorne osebe: Mag Darko Tom3id
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Indeks izradun na podlagi vrednosti

N Finanéni naért za obdobje 1. Ocena realizacije v obdobju Finangni naért za obdobj
VRSTE INVESTICH 1. do 31.12. 2012 1.1, do 31. 12, 2012 1.1.do 31.12.2013 FN13/FN12 | N 13/ 0cena
|.“|NEOPREDMETENA SREDSTVAZ. F e e 201000z ¥ TR 10,656 i 0990140,00 8588 0 B
1] Programska oprema (licence, ra& programi) 20,000 10 656 140,00 262,76
| 2|Ostalo 0 #DEL/O! #DEL/O!
112{NEPREMICNINE B N o, ke 22:500 % i ool .4 60.000 v R & 731,63
| 1]|Zemljisca 0 0 #DEL/O! #DELU/O!
2| Zgradbe 22.500 60.000 266,67 31,63
1II. |OPREMA: (A74.B) 3 B I 2 57500550 142,000V 7 73,0410 .. 45,69
A [Medicinska oprema 57.500 42.000 73,04 67,40
1 _1]Ultrazvok 0 Q #DEL/O! #DEL/O!
2|Drugo? 57.500 42 000 73,04 67,40
B |N dicinska oprema 0 ] #DEL/O! 0,00
1|Informacijska tehnologija 0 [¢] #DEL/O! 0,00
2|Drugo 0 ] #DEUO 0,00
\d INVESTICIJESKUPAI(I'+JIﬁ:lll)}ﬁi’"’i};?;x SEE 5L s BT 100,000 " 130,000 130,00} 4,48

Finané&ni na&rt za obdobje 1. Ocena realizacije v obdobju Finané&ni na&rt za obdobje FN 13/ Ocena
VIRI FINANCIRANJA 1. do 31. 12. 20 1. 1. do 31. 12, 2012 1.1.do 31. 12. 2013 FN1S/FN 12 real. 12
1:Z[NEOPREDMETENA SREDSTVA - ¢ i U 547%20,000] v <o "10.656)" Tt a4+ 28.000[ LS 140,000
1| Amortizaciia 20.000 10.656 28.000 140,00 262,76
2] Lastni viri (del presezka) #DEL/O! #DEL/O!
| 3iSredstva ustanovitelia #DEU/O! #DEL/O!
| 4|Leasing #DEL/O! #DEL/O!
5]Posojila #DEL/O! #DEL/O!
6/Donacije #DEL/O! #DEL/O!
7{Drugo #DEL/O! #DEL/O!
1 INEPREMICNINE #5¢ 0* %% L g - -.22.500] - T e 33189.693) e ¥ . .266,67): 2. - v 331,63
t_1|Amortizacija 22 500 14.641 266,67 409,81
| _2]Lastni viri (del presezka) #DEL/O! #DEL/O!
|_3|Sredstva ustanovitelia 175.052 #DEL/O! 0.00
| 4|Leasing #DEL/O! #DEUO!
5|Posojila #DEL/O! #DEL/O!
- 6|Donacije #DEL/O #DEL/O!
7| Drugo #DEL/O! #DEL/O!
- [NABAVA'OPREME (A% B) St i B B L AR T 6Ti5001 ® - . e . #oFE 273,04 & gal 145169
A [Medicinska oprema 57.500 62.314 42.000 73,04 67,40
1.|Amortizacija 57 500 62314 42.000 73,04 67,40
[ 2.{Lastni viri (del preseika) #DEL/Q! #DEL/O!
| 3.[Sredstva ustanovitelja #DEU/O! #DEL/O!
| 4.]Leasing #DEL/O! #DEL/O!
5.|Posoijila #DEL/O! #DEL/Q!
6 {Oonaciie #DEL/O! #DEL/O!
7.|Drugo #DEL/O! #DEL/O!
B IN icinska oprema 0 29.601 0 #DELJO| 0,00
1 {Amortizacija - 0 29 601 #DEL/Q! 0,00
| 2.|Lastru viri (del presezka) #DELJO! #DEL/O!
| 3.|Sredstva ustanovitelia #DEL/O! #DEL/O!
| 4.|Leasing #DEL/Q! #DEUQ!
5 |Posojila #DEL/O! #DEL/O!
6.{Donacije #DEL/O! #DEL/O!
7.|Drugo #DEL/O! #DEL/O!
V.| VIRI FINANCIRANJA'SKUPAJ [ K :’ i =2 12021264|1 3 i 3-¥ 44,48
1.| Amortizacija 117.212 110,91
| 2 |Lastni viri (del presezka) 0 0 #DELJ/O! #DEL/O!
| 3.{Sredstva ustanovitelia 175,052 1) #DEL/O! 0,00
4.|Leasing 0 0 #DEL/Q! #DEL/O!
[5.[Posoiia 0 0 #DEL/O! #DELJO!
6.|Donaciie 0 4] #DEL/O! #DEL/O!
7 |Drugo 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
Finan&ni nagrt za obdobje 1. Ocena realizacije v obdobju Finan&ni naért za obdobje FN 13/ Ocena
AMORTIZACLIA 1.do 31. 12, 2012 1.1.do 31. 12. 2012 1. 1. do 31. 12. 2013 FN13/FN 12 real. 12
\. |Pnznana amortizacifa v ceni storitev 3 200.000 200.541 180.000 95,00 94,74
1| |Obradunana amortizacija 248.000 267.041 255.000 102,82 95,49
1. [Razlka med priznano in obraunano amortizacijo 48 000 66 500 ©5 000 135,42 97,74
IV [Porabljena amortizacija 100.000 117.052 130.000 130,00] 111,06
Opombe:
1zpolnil: Miranda Potoénik Podpis odgovorne osebe: Mag Darko Tomsi¢

Tel. §t.. (05) 393 87 15




Naziv ZD: 2D - ZOBOZDRAVSTVENO VARSTVO NOVA GORICA Obrazec 5 - Naért vzdrievalnih dei 2013 - ZD

Celotna naértovana | Naé&rtovani strodki
vrednost tekocega
vzdrzevalnih del v vzdrievanja (konti

Jetu 2013 ' 461)
Na&rtovana so naslednja vlaganja: 1=2+3 2
SKUPAJ: s . i ; 30.000f: 550 - - 30.000[%
vzdrzevanje, popravila opreme, zgradb 30.000

Naértovani stroki
investicijskega
vzdrzevanja (konti 461)

Namen

I1zpolnil: Miranda Potoénik Podpis odgovorne osebe Mag. Darko Tomdi€

Tel. 8t (05) 38387 15
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REALIZACIJA NACRTA POSLOVANJA ZAVODA V LETU 2012 (prihodki in odhodki)

Priloga 3
znesek v EUR breg cent. sprememba
. nacrt realizacija absolutna relativha
konto vrsta prilodka oz. odhodka
2012 2012 real.-nacrt real.-nacrt
v EUR brez cent. v %

PRIH. OD PROD. ZOBOZDR.STOR. - placnik ZZZS 2.010.000 1.924.576 -85.424 -4,2
PRIH. OD PROD. ZOBOZDR.STOR. - samoplacniki 360.000 315.656 -44.344 -12,3
PRIH. OD PROD. ZOBOZDR.STOR. - drugi placniki 810.000 792.219 -17.781 22
PRIH. OD PRODAJE NEZDRAVSTVENIH STORITEV 108.000 115.392 7.392 6,8

760 |PRIHODKI OD PRODAJE STORITEV skupaj 3.288.000 3.147.843 -140.157 -4,3
762 FINANCNI PRIHODKI 23.000 22.221 -779 -3,4
763 | DRUGI PRIHODKI 3.000 5.298 2.298 76,6
764 |PREVREDNOTEVALNI POSLOVNI PRIHODKI 2.000 180 -1.820 -91,0
SKUPAJ PRIHODKI 3.316.000 3.175.542 -140.458 -4,2
PORABLJEN MATERIAL 390.000 388.481 -1.519 -0,4
STROSKI ENERGIJE 70.000 69.231 -769 -1,1
STROSKI NADOM.DELOV IN MAT.ZA VZDR. OSN.SR. 5.600 7.052 1.452 23,9
ODPISI DROBNEGA INVENTARJA 5.500 4.999 =501 -91
460|STROSKI MATERIALA 471.100 469.763 -1.337 -0,3
STROSKI PREVOZNIH STORITEV 30.000 29.749 =251 -0,8
STROSKI STORITEV VZDRZEVANJA 25.000 37.193 12.193 48 8
STROSKI NAJEMNIN 5.500 9.821 4.321 78,6
POVRACILA STROSKOV V ZVEZI Z DELOM 48.000 36.842 -11.158 2232
STROSKI ZAVAROVANJA 8.000 7.901 -99 -1,2
STROSKI BANCNEGA IN PLACILNEGA PROMETA 5.500 3.389 2.111 -38,4
REPREZENTANCA 4.000 2.828 -1.172 =293
STR.STORITEV FIZIC.OSEB,KI NE OPRAVLJAJO DEJAV.(delo po pog. .. 98.000 68.741 -29.259 -29,9
STROSKI DRUGIH STORITEV 165.000 184.316 19.316 11,7

461 |STROSKI STORITEV 389.000 380.780 -8.220 -2,1
1462 |AMORTIZACIJA 200.000 200.541 541 0,3
463 |REZERVACIJE 0 0 0 0,0
STROSKI PREVOZA NA DELO IN IZ DELA 71.000 53.681 -17.319 -24.4
STROSKI PREHRANE MED DELOM 62.000 55.401 -6.599 -10,6
DAJATVE OD PLAC 282.000 275.802 -6.198 22,2
PLACE, NADOMESTILA PLAC 1.740.000 1.700.418 -39.582 -2,3
OSTALI STROSKI DELA 91.000 76.056 -14.944 -16,4
464\STROSKI DELA 2.246.000 2.161.358 -84.642 -3,8
465|DRUGI STROSKI 6.400 6.943 543 8,5
467 | FINANCNI ODHODKI 0 3 3 300,0
468 |DRUGI ODHODKI 100 1.453 1.353 1.353,0
469 | PREVREDNOTEVALNI POSLOVNI ODHODKI 100 0 -100 -10.000,0
SKUPAJ ODHODKI 3.312.700 3.220.841 -91.859 -2,8
PRESEZEK PRIHODKOV OZ. ODHODKOV 3.300 -45.299 -48.599 -1.472,7




NACRT POSLOVANJA ZAVODA V LETU 2012 (prihodki in odhodki)

priloga 4
znesek v EUR brez cent. sprememba
. nacrt realizacija absolutna relativna
konto vrsta prilodka oz. odhodka
2013 2012 nacrt-real. nacrt/real.
v EUR brez cent. v%
PRIH. OD PROD. ZOBOZDR.STOR. - placnik ZZZS 1.805.000 1.924.576 -119.576 -6,2
PRIH. OD PROD. ZOBOZDR.STOR. - samoplacniki 300.000 315.656 -15.656 -3,0
PRIH. OD PROD. ZOBOZDR.STOR. - drugi placniki 833.000 792.219 40.781 5,1
PRIH. OD PRODAJE NEZDRAVSTVENIH STORITEV 116.800 115.392 1.408 1,2
760 |PRIHODKI OD PRODAJE STORITEV skupaj 3.054.800 3.147.843 -93.043 -3,0
762 | F. INANCNI PRIHODKI 22.300 22.221 79 04
763 |DRUGI PRIHODKI 3.000 5.298 -2.298 -43,4
764 |PREVREDNOTEVALNI POSLOVNI PRIHODKI 1.000 180 820 455,6
SKUPAJ PRIHODKI 3.081.100 3.175.542 -94.442 -3,0
PORABLJEN MATERIAL 374.600 388.481 -13.881 -3,6
STROSKI ENERGIJE 70.000 69.231 769 1,1
STROSKI NADOM.DELOV IN MAT.ZA VZDR. OSN.SR. 7.000 7.052 -52 -0,7
ODPISI DROBNEGA INVENTARJA 5.000 4.999 ) 00
460 |STROSKI MATERIALA 456.600 469.763 -13.163 -2.8
STROSKI PREVOZNIH STORITEV 30.000 29.749 251 08
STROSKI STORITEV VZDRZEVANJA 30.000 37.193 -7.193 -19,3
STROSKI NAJEMNIN 3.700 9.821 -6.121 -62,3
POVRACILA STROSKOV V ZVEZI Z DELOM 35.000 36.842 -1.842 -5,0
STROSKI ZAVAROVANJA 8.000 7.901 99 1,3
STROSKI BANCNEGA IN PLACILNEGA PROMETA 3.500 3.389 111 33
REPREZENTANCA 2.800 2.828 =28 -1,0
STR.STORITEV FIZIC.OSEB,KI NE OPRAVLJAJO DEJAV.(delo po pog., ... 54.000 68.741 -14.741 21,4
STROSKI DRUGIH STORITEV 160.000 184.316 -24.316 -13,2
461 |STROSKI STORITEV 327.000 380.780 -53.780 -14,1
462 |AMORTIZACIJA 190.000 200.541 -10.541 -5,3
463|REZERVACIJE 0 0 0 0,0
STROSKI PREVOZA NA DELO IN IZ DELA 43.000 53.681 -10.681 -19.9
STROSKI PREHRANE MED DELOM 57.000 55.401 1.599 2,9
DAJATVE OD PLAC 282.700 275.802 6.898 2,5
PLACE, ,NADOMESTILA PLAC 1.745.000 1.700.418 44.582 26
OSTALI STROSKI DELA 8§0.000 76.056 3.944 5,2
464|STROSKI DELA 2.207.700 2.161.358 46.342 2,1
465|DRUGI STROSKI 7.000 6.943 57 0,8
467 |FINANCNI ODHODKI 10 3 7 0,0
468 |DRUGI ODHODKI 1.400 1.453 -53 -3,6
469 |PREVREDNOTEVALNI POSLOVNI ODHODKI 100 0 100 10.000,0
SKUPAJ ODHODKI 3.189.810 3.220.841 -31.031 -1,0
PRESEZEK PRIHODKOV OZ. ODHODKOV -108.710 -45.299 -63.411 140,0




Tabela 1

DELOVNI NACRT ZA LETO 2013, KI GA FINANCIRA ZZZS

) ) STORITVE ZDRAV.KADER STORITVE ZDRAV.KADER
zobozdravstvene dejavnosti i .
§t.tock - pogod. §t.timov - pogod. §t.tock - glavarina §t.timov - glavarina

zobozdravstvo za odrasle 453.508 938 440.796 931
mladinsko zobozdravstvo 248.785 7,76 226.620 7,07
ortodontija 124.550 2,00 124.550 2,00
pedontologija 18.175 0,52 18.175 0,52
oralna kirurgija 59.985 1,00 59.985 1,00
zobna protetika 35173 0,50 35.173 0,50
zobozdravstvo za Studente 18.668 0,50 18.668 0,50
dezurna sluzba pavial pavial
zobozdravstvena vzgoja pavial pavsal

skupaj 958.844 21,86 923.967 20,90

PRIMERJAVA NA CRTOVANEGA PROGRAMA Z DOSEZENIM V LETU 2012
. . SPREMEMBA
STEVILO TOCK STORITEV
zobozdravstvene dejavnosti
nacrt 2012 (1) nadrt 2012 (2) realizacija 2012 | real. -nacrt(2) | real./nacrt(2)
- izhodiscni pog. - | - z vkljuc.glavarino - ( obdobje 1-12 ) tocke v %

zobozdravstvo za odrasle 437.727 420.590 422,518 1.928 100,46
miadinsko zobozdravstvo 248.785 227.128 228.020 892 100,39
ortodontija 124.550 127.720 128.879 1.159 100,91
pedontolgija 18175 19.175 19.190 15 100,08
oralna kirurgija 59.985 61.990 62.087 97 100,16
zobna protetika 35173 34.173 34.191 18 100,05
zobozdravstvo za Studente 18.668 18.668 16.830 -1.838 90,15
skupaj 943.063 909.444 911.715 2.271 100,25

Plan dejavnosti pedontologije (0,5 tima) in

‘e enak realiziranemu v letu 201 2.

zobozdravstvene vzgoje (2,42 tima), ki se financira v pavialu,




Tabela 1a

DELOVNI NACRT ZA LETO 2013, KI GA FINANCIRA ZZZS

nacrt - izhodi§éni pogod. -

nacrt -z vkljué.glavarino -

zobozdravstvene dejavnosti STORITVE ZDRAVN.KADER STORITVE ZDRAVN.KADER
St.tock St.timov St.tock St.timov

zobozdravstvo za odrasle 453.508 958 440.796 931
zobozdravstvo za mladino 248.785 7,76 226.620 7,07
ortodontija 124.550 2,00 124.550 2,00
pedontologija 18175 0,52 18175 0,52
oralna in maksilofacialna kirurgija 59.985 1,00 59.985 1,00
zobna protetika 35173 050 35.173 050
zobozdravstvo za Studente 18.668 0,50 18.668 0,50
dezurna sluzba pavial pavial
zobozdravstvena vzgoja pavsal pavsal

skupaj 958.844 21,86 923.967 20,90

DELOVNI NACRT ZA LETO 2012, KI GA FINANCIRA ZZZS

nacrt - izhodiséni pogod. -

naért -z vkljué.glavarino -

wobozdravstvene dejavnosti STORITVE ZDRAVN.KADER STORITVE ZDRAVN.KADER
St.tock St.timov St.tock St.timov

zobozdravstvo za odrasle 437.727 925 420.590 888
zobozdravstvo za mladino 248.785 7,76 227.128 7,08
ortodontija 124.550 2,00 127.720 2,05
pedontologija 18175 0,52 19.175 0,55
oralna in maksilofacialna kirurgija 59.985 1,00 61.990 1,03
zobna protetika 35173 050 34173 049
zobozdravstvo za Studente 18.668 0,50 18.668 0,50
dezurna sluzba pavsal pavial
zobozdravstvena vzgoja pavsal pavial

skupaj 943.063 21,53 909.444 20,58
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Tabela 1¢

Delovni program ZZZS 2013 po izvajalcih

na dan na dan na dan pogod. | pogod. | nacrt 2013 nacrt 2013 | nacrt 2013 2013

ZOBOZDRAVSTVO ZA MLADINO 30.11.2012 30.11.2012 30.11.2012 nacrt nacrt | zglavarino | §t. | z glavarino | z glavarino | $t. razlika st.

opred.pacienti | opred.pacienti | opred.pacienti |§t.timov | St.tock St.tock timov| S$t.tock St.tock timov | S$ttock |timov

vsi 191etinves | dodop.19 leta | 2013 2013 MLADINA ODRASLI | skupaj skupaj

Dronji¢ Nirvana - SZA KOZARA 1106 334 772 1,02 32.701 29.736] 0,93 2.484 32.220( 1,00 160| 0,00
Gorki¢ Matjaz - SZA DOBROVO,CEPOVAN 854 188 666 1,02] 32.701 28.800] 0,90 1.396 30.196( 0,94 -1.864| -0,06
Horvat Brajdot Mirjana - SZA SOLKAN 1428 416 1012 1,021 32.701 31.868] 0,99 3.092 34.960f 1,09 2.900( 0,09
Kobale Oresta - SZA KANAL 762 154 608 1,02] 32.701 28.284| 0,88 1.144 29.428( 0,92 -2.632| -0,08
Kodre Konec Teja - SZA SEMPETER 1025 296 729 1,03| 33.022 29.580| 0,92 2.200 31.780] 0,99 -280( -0,01
Sekuli¢ Tamara - SZA MIREN,RENCE 1343 512 831 1,03] 33.022 30.484] 0,95 3.804 34.288( 1,07 2.228] 0,07
Vodopivec S. Andreja - SZA BRAN.,DORN. 1506 884 622 0,60 19.236 18.980f 0,59 0 18.980| 0,59 -256| -0,01
Zgonik Zavadlav Tina - SZA NG 1143 467 676 1,021  32.701 28.888( 0,90 3.472 32.360 1,01 300 0,01
SKUPAJ 9.167 3.251 5.916 7,76| 248.785 226.620| 7,07 17.592 244.212) 7,62 556| 0,02




Tabela 1d

Delovni program ZZZS 2013 po izvajalcih

na dan pogod. | pogod. nacrt 2013 , 2013
ZOBOZDRAVSTVO ZA ODRASLE 30.11.2012 nacrt nacrt z glavarino | 8t. razlika st.
opredel.pacienti | | St.timov St.tock §t.tock timov St.tock timov
19 let in veé 2013 | 2013 ODRASLI | skupaj
Ambrozic Tatjana - SZA MIREN 1368 0,90 42.605 41.870| 0,88 -5.469| -0,02
Bratuz Jenci¢ Magda - SZA SEMPETER 767 0,50 23.670 No..Sm 0,44| 2734 -0,06
Briski Roman - SZA SEMPETER 1497 0,90 ~ 42.605 41.870 0,88 -5.469| -0,02
\Buzinel Matjaz - SPEC.PROTET.NG 349 0,05 2366 4.248| 0,09 1.882| 0,04
Djokié Colja Branka - ORTOD.NG 50 0,03 1.420 1.364| 0,03 -56| 0,00
Dolenc Jana - SZA DESKLE 1719 1,00 47.339 41.870) 0,88 -5.469! -0,12
Dolinar Bizjak Maja - SZA NG 682 1,000 47.339 41.870| 0,88 -5.469| -0,12
Drusany Matej - STUD.AMB.NG 594 0,50] 23.670 20.936| 0,44 2.734| 0,06
Mahkovic Marko - SZA NG 1302 1,00 47.339 41.870| 0,88 -5.469] -0,12
Mozeti¢ Maja - SZA DORNBERK 821 0,80] 37.871 41.870| 0,88 -5.469 0,08
Lisjak Danijela - SZA NG 1511 1,00] 47.339 a1870] 0,88 -5.469] -0,12
Stekar Goran - SZA DOBROVO 1706 1,00] 47339 41.870 0,88 -5.469| -0,12
Sutila Vanja - SZA NG 982 0,50| 23.670 20.936] 0,44 2.734| -0,06
Vodopivec Siméic Andreja - SZA BRANIK 884 0,40| 18.936 19.824| 0,42 888| 0,02
SKUPAJ SZA 13.348 9,58] 453.508 423.204] 894 -49.240| -0,64
SKUPAJ SZA 3.251] | 0f 0l] 17.592] 0,37 _ 17.592] 0,37
SKUPAJ 16.599] | 9,58] 453.508]] 440.796] 9,31 [ -31.648] -0.27




IME UPORABNIKA: ZDRAVSTVEN! DOM - ZOBOZDRAVSTVENO VARSTVO NOVA GORICA

SEDEZ UPORABNIKA: Ul. Gradnikove brigade 7, 5000 Nova Gorica

BILANCA STANJA
na dan 31.12.
(v eurih, brez centov)
CLENITEV Oznaka ZNESEK
SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV za AOP
KONTOV Ocena 2012 | FN 2013
1 2 3 4 | 5
SREDSTVA
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJANJU
(o)ozoo3ouomoswdsmwooamommo+o1 1) oo1 1.989.394 1.861.300
00 |NEOPREDMETENA SREDSTVA IN DOLGOROCNE AKTIVNE GCASOVNE RAZMEJITVE 002 87 082 115.100
01 |POPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH SREDSTEV 003 60.300 69.300
02 |NEPREMICNINE 004 2482 359 2 542 300
03 |POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMICNIN 005 930 395 1.001.700
04 |OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 006 2747283 2789.200
05 |POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV| 007 2339.063 2.513.800
06 |DOLGOROCNE FINANENE NALOZBE 008 0 0
07 |DOLGOROENO DANA POSOJILA IN DEPOZITI 009 2,341 0
08 |DOLGOROCNE TERJATVE IZ POSLOVANJA 010 87 0
09 |TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V UPRAVLIANJE o1 0 0
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; RAZEN ZALOG IN AKTIVNE GASOVNE RAZMEJITVE
(0)13oo14+o15¢o1s+o17¢o1s*o1s¢ozo+oz1+uzz) - 012 1.032.329 1.085.125
10 |DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN TAKOJ UNOVELJIVE VREDNOSTNICE 013 11.630 11000
11 |DOBROIMETJE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANENIH USTANOVAH 014 153 115 155 000
12 |KRATKOROCNE TERJATVE DO KUPCEV 015 105.545 149 025
13 |DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 0 0
14 |KRATKOROCNE TERJATVE DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NAGRTA 017 97 239 98.000
15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018 610 000 615.000
16 |KRATKOROCNE TERJATVE IZ FINANCIRANJA 019 8605 8.700
17 |DRUGE KRATKOROENE TERJATVE 020 44785 47.000
18 |NEPLACANI ODHODKI 021 0 0
19 |AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 1.410 1.400
C) ZALOGE
(0)246025+oze*o27+ozs+ozs+oso+os1) 023 11.202 10.525
30 |OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0 0
31 |ZALOGE MATERIALA 025 10 677 10.000
32 |ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN EMBALAZE 026 525 525
33 |NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN STORITVE 027 0 0
34 |PROIZVODI 028 0 0
35 |OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0 0
36  |ZALOGE BLAGA 030 0 0
37 |DRUGE ZALOGE 031 0 0
1. AKTIVA SKUPAJ
(001+012+023) 032 3.032.925 2.957.450|
93 |AKTIVNI KONTI IZVENBILANGNE EVIDENCE 033 0 0
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
D) KRATKOROENE OBVEZNOSTI IN PASIVNE GASOVNE RAZMEJITVE
(o)ss*oss*osno3a+039+040+041+042~043) 034 263.080 254'050‘
20 |KRATKOROCNE OBVEZNOSTI ZA PREJETE PREDUIME IN VARSCINE 035 1153 1.150
21 |KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENIH 036 168619 170.000
22 |KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO DOBAVITELJEV 037 53 549 43.000
23 |DRUGE KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 1IZ POSLOVANJA 038 32 241 32.900
24 |KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NAGRTA 039 7528 7 000
25 |KRATKOROCNO OBVEZNOSTI DO FINANCERJEV 040 0 0
26 |KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ FINANCIRANJA 041 0 0
28 |NEPLACANI PRIHODKI 042 0 0
29 |PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 0 0
E) LASTNI VIR IN DOLGOROENE OBVEZNOSTI 044 5769835 2.703.400
(045+046+047+048+049+050+051+052-053+054+055+056+057+058-059)
90  |SPLOSNI SKLAD 045 o 0
o1 |REZERVNISKLAD 7 C s | T T T T )
92 |DOLGOROENE PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE T e T T )
93 | DOLGOROCNE REZERVACIE T 048 0 0
940 |SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA V JAVNIH SKLADIH T ""oag 0 0
SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V
9410 |NJIHOVI LAST!, ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA 050 0 o
SREDSTVA
9411 |SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V 051 0 o
NJIHOVI LASTI, ZA FINANGNE NALOZBE
9412 |PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI
9413 |PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI ) -
9  |DOLGOROCNE FINANENE OBVEZNOSTI -
97  |DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI T
9s0 | OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA 056 1 516,244 1326100
SREDSTVA
981 |OBVEZNOSTI ZA DOLGOROGNE FINANCNE NALOZBE 057 2341 0
985 | PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 058 1251250 1377.300
986 | PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 059 0 0
I. PASIVA SKUPAJ
(0345048) 060 3.032.925 2.957.450
99 |PASIVNI KONTI IZVENBILANENE EVIDENCE 061 0 0




IME UPORABNIKA: ZDRAVSTVENI DOM - ZOBOZDRAVSTVENO VARSTVO NOVA GORICA

SEDEZ UPORABNIKA: Ul. Gradnikove brigade 7, 5000 Nova Gorica

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV

(v eurih, brez centov)

CLENITEV ]
ZNESEK Indeks Razlika
PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka
za AOP Ocena
KONTOV Plan realizacije Plan Plan 2013/ | Pian 2013 / Ocena | Plan 2013 - Ocena
Plan 2012 realizacije 2012 realizacije 2012
2012 2012 2013 ! !
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA
(861+862-863+864) 860 3.288.000 3.147.843 3.143.800 95,61 99,87 -4.043
760 PRIHODK! OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 861 3.288.000 3147.843 3.143 800 95,61 99,87 -4.043
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE 862 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O! 0
ZMANJSANJE VREDNOST! ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJH 863 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O! Q
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 864 0 0 0 #DEL/O! #DELQ! 0
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 23.000 22.221 22.300 96,96 100,36 79
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 3.000 5.298 3.000 100,00 56,63 -2.298
&) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 867 2,000 180 1,000 50,00 555,66 820
{868+869)
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 868 2,000 180 1000 50,00 555,56 820
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 869 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O! 0
D) CELOTNI PRIHODKI
(8B0+BE5+866+867) 870 3.316.000 3.1765.542 3.170.100 95,60 99,83 -5.442
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV 871 860.100 850.543 763.000 88,71 89,71 -87.543
(872+873+874)
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 872 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O! 0
460 STROSKI MATERIALA 873 471.100 469.763 442.000 93,82 94,09 -27763
461 STROSKI STORITEV 874 389.000 380.780 321000 82,52 84,30 -59.780
F) STROSKI DELA
{876+877+878) 875 2.246.000 2.161.358 2.207.700 98,29 102,14 46.342
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 1740.000 1.700.418 1745.000 100,29 102,62 44,582
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 877 282.000 275802 282 700 100,25 102,50 6.898
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 224,000 185.138 180.000 80,36 97,22 -5.138
462 G) AMORTIZACIJA 879 200.000 200.541 190.000 95,00 94,74 -10.541
463 H) REZERVACIE 880 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O! 0
465,00 J) DRUGI STROSKI 881 6.400 6.943 7.000 109,38 100,82 57
467 K) FINANCNI ODHODKI 882 0 3 10 #DEUJO! 333,33 7
468 L) DRUG!I ODHODKI 883 100 1.453 1.400 1.400,00 96,35 -53
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODK!(885+886) 884 100 0 100 100,00 #DEL/O! 100
del 469 ODHODK! OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 885 100 0 100 100,00 #DEL/O! 100
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 886 0 0 0 #DEL/O! #DEL/Q! 0
N} CELOTNI ODHODKI
(871+875+879+880+881+882+883+884) 887 3.312.700 3.220.841 3.169.210 95,67 98,40 -51.631
0) PRESEZEK PRIHODKOV
(870-887) 888 3.300 0 890 26,97 #DELJO! 890
P) PRESEZEK ODHODKOV
1
(887-870) 889 0 45.299 0 #DEL/O! 0,00 -45.299
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 0 0 0 #DELJO! #DEL/O! 0
del 80 Presezek prihodkov obradunskega obdobja z upostevanjem davka od dohodka 891 3.300 0 890 26,97 4DELJO! 890
(888-890)
Presezek odhodkov obraé L bdobja z up ] davka od dohodk
de! 80 {889+830) oz. (890-888) 892 0 45.299 0 #DEL/O! 0,00 -45.299
v_.mmmu.mx prihodkov iz prejsnjih let, namenjen pokritju odhodkov obratunskega 393 ° 45.299 0 #DELIO! 0,00 .45.299
obdobja
105.:6«.:0 Stevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v obra&unskem obdobju (celo 894 74 72 73 98,65 101,39 1
Stevilo)
&tevilo mesecev poslovanja 895 12 12 12 100,00 100,00 0




IME UPORABNIKA: ZDRAVSTVENI DOM - ZOBOZDRAVSTVENO VARSTVO NOVA GORICA

SEDEZ UPORABNIKA: Ul. Gradnikove brigade 7, 5000 Nova Gorica

1ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

(v eurih, brez centov)

ZNESEK Indeks
CLENITEV KONTOM NAZIV KONTA Oznaka
za AOP Ocena
Plan e Plan 2013 Plan 2013/ Plan 2013/
realizacije
2012 2012 2013 Pian 2012 |Ocena realizacije
1. SKUPAJ PRIHODKI
(402+431) 401 3.273.950 3.107.132 3.180.000 97,13 102,35
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE
{403+420) 402 2.783.950 2.686.093 2.685.000 96,45 99,96
A. Prihodki iz sredstev javnih financ
(404+407+410+413+41 m_.vﬂwv 403 1.961.000 1.881.902 1.823.000 92,96 96,87
a. Prejeta sredstva iz drzavnega proraduna 404 0 ° 0
(405+406) #DEL/O! #DEL/O!
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna za tekoco porabo 405 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
del 7400 Prejeta sredstva iz drZavnega proratuna za investicye 406 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
b. Prejeta sredstva iz ob&inskih proratunov
0 at_ss P 407 4.000 3.410 3.000 75,00 87,98
del 7401 Prejeta sredstva iz obtinskih proratunov za tekoco porabo 408 4.000 3.410 3.000 75,00 87,98
del 7401 Prejeta sredstva 1z obginskih proradunov za Investicije 409 0 0 0 #DEL/QY #DEL/O!
¢. Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja
“ ?_» ) 9 | 410 1.957.000 1.878.492 1.820.000 93,00 56,89
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za teko¢o porabo 411 1.957.000 1.878.482 1.820.000 93,00 96,89
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za investicije 412 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencij 413 ° ° 0
(414+415+416+417) #DELJO! #DEL/O!
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za tekolo porabo 414 Q 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za investicije 415 0 Q 0 #DEL/O! #DEL/O!
del 7404 Prejeta sredstva 1z javnih agency za teko&o porabo . 416 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za investicie 417 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
del 740 e. Prejeta sredstva iz proraunov iz naslova tujih donacij 418 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
741 f. Prejeta sredstva iz drzavnega proratuna iz sredstev proratuna Evropske unije 419 o ° 0 #DEL/O! #DEL/O!
B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe
.A-N,_ ‘&wnwawuwumf&nmt_—wm_.inq_.vanm.vanw..&ug 420 822.950 804191 862.000 104,75 107,19
del 7130 Pnhodki od prodaje blaga in storitev iz naslova 1zvajanja javne sluzbe 421 160.000 155.653 160 000! 100,00 102,79
del 7102 Prejete obresti 422 22 000 21.644 21.800 99,09 100,72
del 7100 Prinodki od udelezbe na dobitku in dividend ter presezkov prihodkov nad odhodki 423 0 0 0 #DEL/O! #DEL/Q!
del 7141 Drugi tekogi prihodki iz naslova izvajanja javne sluzbe 424 640.000 625.971 679.250 106,13 108,51
72 Kapitalski prinodki 425 150 173 150 100,00 86,71
730 Prejete donacie iz domacih virov 426 800 750 800 100,00 106,67
731 Prejete donacije iz tujine 427 0 0 0 "#DEL/O! #DEL/O!
732 Donacije za odpravo posledic naravnih nesre¢ 428 0 0 4] #DEL/O! #DEL/O!
786 Ostala prejeta sredstva iz proratuna Evropske unije 429 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih institucij 430 0 0 0 #DEL/O #DEL/O!
2. PRIKODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU
(432+433+434+435+436) 43 490.000 421.039 495.000 101,02 117,57
del 7130 Prihodk: od prodaje blaga in storitev na trgu 432 388.500 313 546 385.600 99,25 122,98
del 7102 Prejete obrest 433 3500 3.396 3 400 97,14 100,12
del 7103 Prinodki od najemnin, zakupnin in drugt prihodki od premozenja 434 $90.000 96.574 98.000 108,89 101,48
del 7100 Prihodki od udelezbe na dobicku in dividend ter presezkov prihodkov nad odhodki 435 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!




(v eurih, brez centov)

ZNESEK Indeks
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA M_N”mww reyo—
Plan M Plan 2013 Plan 2013 / Plan 2013/
realizacije
del 7141 Drugi tekoti prihodki, ki ne izhajajo iz 1zvajanja javne sluzbe 436 8.000 7.523 8.000 100,00 106,34
It. SKUPAJ ODHODKI
(438+481) 437 3.233.950 3.145.570 3.179.000 98,30 101,06
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE
(439+447+453+464+465+466+467+468+469+470) 438 2.765.000 2.736.077 2.737.500 98,86 100,09
A. Plage in drugi izdatki zaposlenim
(440+401 +£N+w$+t?tm+t£ 439 1.647.000 1.612.386 1.653.500 100,39 102,55
del 4000 Plate in dodatki 440 1.410.000 1.395.079 1.440.000 102,13 103,22
del 4001 Regres za letni dopust 441 45.000 43.817 25.500 56,67 58,20
del 4002 Povratila in nadomestila 442 100.000 97.326 100.000 100,00 102,75
del 4003 Sredstva za delovno uspesnost 443 40.000 36.074 30.000 75,00 83,16
del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 40 000 30.603 50.000 125,00 163,38
det 4005 Plade za delo nerezidentov po pogodbi 445 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 446 12.000 9 487 8.000 66,67 84,33
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost
Atatumf.amofam:\_»mnv a7 267.000 262.741 270.000 101,12 102,76
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje 448 132 300 130.182 133.700 101,06 102,70
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 105.700 104 292 107.100 101,32 102,69
del 4012 Prspevek za zaposlovanje 450 900 882 900 100,00 102,04
del 4013 Prispevek za starSevsko varstvo 451 1.500 1469 1500 100,00 102,11
de! 4015 Premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja, na podiagi ZKDPZJU 452 26.600 25.916 26.800 100,75 103,41
C. Izdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe
Aumf&mm._.amm+&@mq+>mm+amw+amo+am“ +u_m~_+>mu. 483 745.000 741612 669.000 89,80 90,21
del 4020 storitve 454 73.000 76.165 73.000 100,00 95,84
del 4021 Posebni material in storitve 455 400.000 410.902 357.000 89,25 86,88
del 4022 Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 456 95 000 96.107 97 000 102,11 100,93
del 4023 Prevozni stroski in storitve 457 5.000 4707 5.000 100,00 106,22
del 4024 {zdatki za sluzbena potovanja 458 4 000 3.778 4.000 100,00 105,88
del 4025 Tekoce vzdrzevanje 459 45 000 34.223 30 000 66,67 87,66
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 9.000 8.922 8.000 88,89 89,67
del 4027 Kazni in odékodnine 461 0 901 0 #DEL/O! 0,00
del 4028 Davek na izplatane plate 462 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
del 4029 Drug: operativni odhodki 463 114.000 105 907 95.000 83,33 89,70
403 D. Piagila domacéih obresti 464 0 0 0 #DEL/0! #DEL/O!
404 E. Plagila tujih obresti 465 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
410 F. Subvencije 466 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
411 G. Transferi posameznikom in gospodinjstvom 467 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in ustanovam 468 0 0 0 #DEL/O! #DELJO!
413 1. Drugi teko&i domati transferji 469 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
J. Investicijski odhodki
33..&.\N+&_uu+uﬂb4hqm+&qm+ﬁu+ 478+479+480) 470 110.000 118.338 145.000 131,82 122,53
4200 Nakup zgradb n prostorov 471 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
4202 Nakup opreme 473 57.500 81.174 42 000 73,04 51,74
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 22.500 14.641 0 0,00 0,00
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in adaptacije 475 10 000 12.434 60.000 600,00 482,55
4205 Investicijsko vzdrzevanje in obnove 476 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
4206 Nakup zemljis¢ in naravnih bogastev 477 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
4207 Nakup nematerialnega premozenja 478 20.000 10.089 43.000 215,00 426,21
4208 Studije o izvedljivosti projektov, projektna dokumentacija, nadzor, investicijs| 479 0 0 0| #DEL/O! #DEL/O!
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih zalog 480 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
2. ODHODKI 1Z NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU
(482+483+484) 481 464.950 410.493 441.500 94,96 107,55
del 400 A. Plage in drugi izdatki zaposlenim iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 482 284.000 252.938 291.900 102,78 115,40
del 401 _M.nﬂzw_um;m delodajalcev za socialno varnost iz naslova prodaje blaga in storitev na 483 46 000 41.217 47.600 103,48 1549
del 402 C. 1zdatki za blago in storitve iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 484 134.950 116.338 102 000 75,58 87,68
{4 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI
{401-437) 485 40.000 0 1.000 2,50 #DEL/O!
Mu\u.nﬂ”ﬂm-memx ODHODKOV NAD PRIHODKI 486 0 28.438 o 4DELIO! 0,00




IME UPORABNIKA: ZDRAVSTVENI DOM - ZOBOZDRAVSTVENO VARSTVO NOVA GORICA

SEDEZ UPORABNIKA: Ul. Gradnikove brigade 7, 5000 Nova Gorica

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV
PO VRSTAH DEJAVNOSTI

(v eurih, brez centov)

ZNESEK
CLENITEV NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka
PODSKUPIN AOP
za
KONTOV Plan 2012 Ocena realizacije 2012 Plan 2013
JAVNA SLUZBA TRG JAVNA SLUZBA TRG JAVNA SLUZBA TRG
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA
(661+662-663+664) 660 2.794.800 493.200 2.720.955 426.888 2.654.000 489.800
760 PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 661 2 794.800 493.200 2720.955 426.888 2 654.000 489.800
POVECANJE VREDNOST! ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE 662 0 0 0 0 0 0
ZMANJSANJE VREDNOST! ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE 663 0 0 0 0 0 0
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 664 0 0 0 0 0 0
762 B) FINANCNI PRIHODKI 665 19.550 3.450 19.208 3.013 18.826 3.474
763 C) DRUG! PRIHODKI 666 2.550 450 4.580 718 2.533 467
€) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 667 1700 300 156 24 844 156
(668+669)
del 764 |PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 668 1 700 300 156 24 844 156
del 764 |DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 669 0 0 0 0 0 0
D) CELOTNI PRIHODKI
(660+665+665+667) 670 2.818.600 497.400 2.744.899 430.643 2.676.203 493.897
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV
(672¢673+674) 671 731.085 129.015 736.209 115.334 644.124 118.876
del 466 |NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 672 0 0 0 0 0 0
460 STROSKI MATERIALA 673 400.435 70.665) 406 063 63.700 373.136 68.864
461 STROSKI STORITEV 674 330.650 58.350 329.146 51.634 270 988 50.012
F) STROSK! DELA
(676+677+678) 675 2.111.240 134.760| 2.056.151 105.207 2.100.134 107.566
del464 |PLACE IN NADOMESTILA PLAC 676 1.635.600 104 400 1.617.659 82.759 1.660.000 85.000
del 464 |PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 677 265.080 16.920 262 370 13 432 268.900 13 800
del 464  |DRUGI STROSKI DELA 678 210.560 13.440 176.122 9.016: 171.234 8.766
462 G) AMORTIZACIJA 679 170.000 30.000 173.348 27.193 160.398 29.602
463 H) REZERVACIJE 680 [} 0 0 0 0 0
465,00 |J) DRUGI STROSKI 681 5.440 960 6.002 941 5.909 1.091
467 K) FINANCNI ODHODKI 682 0 0 3 [} 8 2
468 L) DRUGI ODHODKI 683 85 15 1.256 197 1.182 218
M) PREVREDNOTOVALN! POSLOVNI ODHODKI 684 85 15 o o 84 16
(685+686)
del 465 |ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 685 85 15 0 0 84 16,
del 469 |OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 686 0 0 0 0 0 0
N) CELOTNI ODHODKI
(671+675+679+6804681+682+683+684) 687 3.017.935 294.765 2.971.969 248.872 2.911.839 257.371
0) PRESEZEK PRIHODKOV
(670-687) 688 0 202.635 0 181.771 .0 236.526




(v eurih, brez centov)

ZNESEK
CLENITEV NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka
PODSKUPIN 72 AOP
KONTOV Plan 2012 Ocena realizacije 2012 Plan 2013
JAVNA SLUZBA TRG JAVNA SLUZBA TRG JAVNA SLUZBA TRG
P) PRESEZEK ODHODKOV
(687-670) 689 199.335 0 227.070 0 235.636 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 0 0 0 0 0 0
del 80 Presezek prihodkov obratunskega obdobja z upoétevanjem davka od dohodka 691 0 202.635|_ 0 181.771 0 236.526
(688-690)
Presezek odhodkov obratunskega obdobja z upotevanjem davka od dohodka
| 80 6 N A 0 .
de (689+690) oz. (690-688) A 92 199.335 0 227.070 235.636 0
Mmﬂm%_w_.wx prihodkov iz prejénjih let, namenjen pokritju odhodkov obraéunskega 693 0 o 45.299 0 0 0




