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Na podlagi 7. odstavka 34a. Clena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 72/93
s spremembami) in 19. ¢lena Statuta Mestne obcine Nova Gorica (Uradne objave, st.
6/02 s spremembami) je Mestni svet Mestne obCine Nova Gorica na seji dne

sprejel

PRAVILNIK
O VISINI IN NACINU DOLOCANJA SEJNIN IN DRUGIH PREJEMKOV ZA CLANE
MESTNEGA SVETA, ZA CLANE DELOVNIH TELES MESTNEGA SVETA, ZA CLANE
DRUGIH OBCINSKIH ORGANOV TER ZA CLANE SVETOV KS

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. cClen
(1) S tem pravilnikom se ureja viSina in nacin dolo¢anja sejnin in drugih prejemkov ¢lanov
mestnega sveta, ¢lanov delovnih teles mestnega sveta ter ¢lanov drugih organov Mestne
obcine Nova Gorica in njenih ozjih delov, ki so izvoljeni na neposrednih volitvah ali jih
imenujeta mestni svet ali Zupan.

2. Clen

(1 Clani mestnega sveta imajo za opravljanje ob&inske funkcije pravico do sejnine.
Zupanu in podzupanom sejnine ne pripadajo.

(2) Clanom delovnih teles mestnega sveta, ki niso &lani mestnega sveta ter &lanom
drugih organov, ki jih imenuje mestni svet ali Zzupan in ¢lanom nadzornega odbora in
volilne komisije ter ¢lanom svetov KS pripadajo sejnine.

(3) Sejnine iz prej$njih dveh odstavkov se dolo€ajo na podlagi tega pravilnika.
II.  VISINA IN NACIN DOLOCANJA SEJNIN
1. Doloc¢anje sejnine ¢lanu mestnega sveta

3. ¢len

(1) Placilo za opravljanje funkcije ¢lana mestnega sveta je sejnina za udelezbo na seji
mestnega sveta ali seji delovnega telesa mestnega sveta.

(2) Osnova za izplacilo sejnin ¢lanom mestnega sveta je mesec¢na bruto pla¢a Zupana za
poklicno opravljanje funkcije brez dodatka za delovno dobo (v nadaljevanju: placa
Zupana). Visina sejnin znasa:

- za vodenje seje mestnega sveta 14 % place zupana,
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- za udelezbo na redni seji mestnega sveta 12,5 % place Zupana,

- za udelezbo na izredni in nadaljevanju seje mestnega sveta 2 % place
Zupana,

- za vodenje seje delovnega telesa mestnega sveta 4 % plaCe Zupana,

- za udelezbo na seji delovnega telesa mestnega sveta 3 % plaCe Zupana,

- za vodenje svetniSke skupine 2% place Zupana.

2. Dolo€anje sejnine ¢lanu nadzornega odbora

4. ¢len

(1) Predsednik in ¢lani nadzornega odbora obcine imajo na podlagi sklepa o imenovanju
pravico do sejnine, ki se izplata za udelezbo na seji oziroma se oblikuje glede na
opravljeno delo ter znasa:

— za izvedbo nadzora zaklju¢nega racuna in proracuna po programu in sklepu NO
5 % plaCe zupana

— za izvedbo nadzora neposrednih in posrednih uporabnikov proracuna (oddelki
obdinske uprave, KS, javni zavodi) po programu in sklepu NO 4 % plaCe zupana

— za izvedbo nadzora drugih prejemnikov sredstev iz prorauna (drustva in ostali)
po programu in sklepu NO 3 % place Zupana

- za vodenje seje NO 6 % place Zupana

- za udelezbo na seji NO 5% plac¢e Zupana

- za udelezbo na seji mestnega sveta na podlagi vabila sklicatelja 5% place
Zupana.

3. Dolo¢anje sejnine ¢lanu sveta krajevne skupnosti

5. ¢len

(1) Predsednikom sveta KS pripada sejnina za vodenje seje sveta KS v visini 3% place
Zupana, ¢lanom sveta KS za udelezbo na seji sveta KS pa 1,5 % place Zupana. Ce ¢lan
sveta KS vodi sejo sveta KS, mu pripada sejnina v visini 3% plaCe Zupana.

4. Dolocanje sejnine ¢lanu drugih organov

6. ¢len

(1) Clanom drugih organov, ki jih imenujeta mestni svet ali Zupan, pripada sejnina za
udelezbo na sejah organov (komisije, odbori, sveti, strokovne in delovne skupine), ki
znasa:

- za udelezbo na seji delovnega telesa mestnega sveta, razen
upravi¢encem iz 3. €lena tega pravilnika, 2,5 % place Zupana,

- za predsedovanje oziroma vodenje seje organa 3 % place Zupana,

- zaudelezbo na seji organa 2 % place Zupana.
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(2) Predsednik, tajnik in €lani obcCinske volilne komisije ter njihovi namestniki imajo za
opravljanje dela v zvezi z izvedbo lokalnih referendumov in volitev pravico do nagrade v
skladu z veljavnimi predpisi.
lll. DRUGI PREJEMKI

7. Clen
(1) Obcinski funkcionarji in drugi upravicenci iz 2. ¢lena tega pravilnika imajo pravico do
povracila stroSkov prevoza za prihod na sejo organa ter za opravljeno sluzbeno pot, ki je

povezana z opravljanjem funkcije, v skladu s predpisi.

(2) Obcinski funkcionarji in drugi upravi€enci iz 2. ¢lena tega pravilnika imajo pravico do
dnevnice za sluzbeno potovanje v skladu s predpisi.

(3) Obcinski funkcionarji in drugi upravi€enci iz 2. ¢lena tega pravilnika imajo pravico do
povracila stroSkov prenocevanja, ki nastane na sluzbeni poti. StroSek prenoCevanja se
povrne na podlagi predlozenega ra¢una v skladu s predpisi.

8. Clen
(1) Pravice iz prejSnjega Clena tega pravilnika, razen povraCila stroskov prevoza za
prihod na sejo organa, uveljavljajo obcinski funkcionariji in drugi upravi€enci iz 2. ¢lena
tega pravilnika na podlagi naloga za sluzbeno potovanje.
(2) Nalog za sluzbeno potovanje izda zupan ali druga oseba, ki jo pooblasti Zupan. V
kolikor gre za sluzbeno potovanje zZupana, izda nalog podzupan ali direktor obc&inske
uprave.
IV.  NACIN IZPLACEVANJA

9. élen

(1) Sejnine ter povracila stroSkov prevoza za prihod na sejo organa se izplacuje mesec¢no
za pretekli mesec najkasneje do 15. v tekoem mesecu.

(2) Ostali prejemki, doloCeni v Ill. poglavju tega pravilnika, se izpla¢ajo v petnajstih dneh
po kon¢anem sluzbenem potovaniju.

10. ¢len
(1) Sejnine in drugi prejemki, ki pripadajo obd&inskim funkcionarjem in drugim
upravi€encem iz 2. Clena tega pravilnika, se izplatajo od dneva potrditve mandata

oziroma imenovanja.

(2) Sejnine ter povraCila stroSkov prevoza za prihod na sejo organa se izpla€ajo na
podlagi evidence prisotnosti na seji organa, ki jo vodi ob&inska uprava.

11. Clen
(1) Letni bruto znesek vseh sejnin, ki se izplata posameznemu upravi¢encu iz 2. ¢lena

tega pravilnika, ne sme presegati 15 % letne bruto plata Zupana za poklicno opravljanje
funkcije brez dodatka za delovno dobo.
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(2) Mesecni znesek sejnin se posameznemu upraviéencu izplaca kot akontacija, ki ne
sme preseli 15% place Zupana. Ob izplacilu sejnin za mesec december se opravi letni
poracun ob upoStevanju omejitve iz prejSnjega odstavka.

12. ¢len
(1) Visino place za Zupana se doloc€i s sklepom, ki ga, v skladu z zakonom, izda komisija
za mandatna vpra$anja, volitve in imenovanja.

V. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

13. &len

(1) Obcinskim funkcionarjem in drugim upravi¢encem iz 2. €lena tega pravilnika se
sejnine ne izplacajo, e se ne udelezijo seje organa, katerega ¢&lan so, ali ¢e na seji
organa sodelujejo manj kot dve tretjini celotnega ¢asa zasedanja organa.

14. ¢len

(1) Sredstva za izplaCevanje sejnin in povracil stroSkov, ki jih imajo upravi¢enci po tem
pravilniku, se zagotovijo v proraunu obcine. Sredstva za izplacevanje sejnin ¢lanom
obcinskih organov se oblikujejo na posebni proradunski postavki. Sredstva za
izplaCevanje sejnin ¢lanom in predsedniku sveta KS se vodijo na ustrezni proracunski
postavki neposrednega proracunskega porabnika.

15. ¢len
(1) Kolikor je ¢lan ali predsednik kateregakoli organa iz tega pravilnika, ki ga imenuje
Zupan, javni usluzbenec, zaposlen v obcinski upravi Mestne obcine Nova Gorica, mu
sejnina ne pripada.

16. ¢len
(1) Z uveljavitvijo tega pravilnika preneha veljati »Pravilnik o pla¢ah in drugih prejemkih
obginskih funkcionarjev ter nagradah zunanjih ¢lanov delovnih teles Mestnega sveta in
¢lanov drugih obginskih organov« z dne 13. 5. 1999 in sprememba pravilnika z dne 5. 6.
2002, pri cemer se uporabljata do priCetka uporabe tega akta.

17.Clen
(1) Ta pravilnik za¢ne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije,
uporabljati pa se pri¢ne s prvim v naslednjem mesecu po prietku veljavnosti.
Stevilka:

Nova Gorica,

Matej Arcon
ZUPAN
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Nova Gorica, 13. julija 2011

OBRAZLOZITEV

1. Razlogi za sprejem pravilnika: Uskladitev z zakonodajo in priporocili raunskega

sodis€a. Pobuda za spremembo akta je priSla tudi strani Nadzornega odbora
MONG. Ze nekaj let stara novela Zakona o lokalni samoupravi, na katero se v
svojih revizijah dostikrat sklicuje tudi Racunsko sodi5Ce, je prinesla novost, po
kateri niti obCinskim (mestnim) svetnikom, niti clanom drugih ob¢inskih organov ni
ve€ moc¢ izplaCevati fiksnih (mesecnih) nagrad za opravljanje njihovih funkcij,
temvec zgolj nagrado v obliki sejnine za udelezbo na seji ali vodenje seje nekega
organa. Ali drugaCe povedano, po sedaj veljavnem pravilniku so mestni svetniki
prejeli fiksno mese¢no nagrado, ne glede na to ali je tisti mesec bila sklicana
kak3na seja MS, ali je ni bilo. Po novem pravilniku to ni ve€¢ mozno.

Cilji, ki jih zelimo doseci: Pravilnik, v primerjavi z dosedanjo ureditvijo tega
podrocja, prakticno ne prinasa bistvenih vsebinskih sprememb, z izjemo ze v
prejSnji toCki opisane uskladitve z zakonodajo. Tudi viSina prejemkov za
posamezne kategorije prejemnikov ne bo bistveno drugacna, saj smo znesek
sejnin uskladili tako, da viSina prejemkov prakticno ne odstopa od primerljivin
pravic, kot jih dolo¢a sedaj veljavni pravilnik. Akt smo izbolj$ali tudi v smislu
enostavnosti in preglednosti predlaganih reSitev ter poenotenja izrazoslovja.
Pravilnik je kraj$i od dosedanjega, saj smo iz njega Crtali vse vsebine, ki jih dovolj
natanc¢no ureja Ze zakonodaja.

Pravna podlaga: Zakon o lokalni samoupravi (Ur. list RS, §t. 72/93 s
spremembami), Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Ur. list RS, &t. 56/02 s
spremembami) in Zakon o javnih usluzbencih (Ur. list RS, &t. 56/02 s
spremembami)

Resitve in posledice: 3. ¢len prinasa enake resitve kot so veljale do sedaj, razen
Ze omenjene spremembe, s katero smo na novo preracunali viSino sejnin, ki jih
prejmejo mestni svetniki za vodenje ali udelezbo na redni, nadaljevalni ali izredni
seji MS. V primerjavi s sedaj veljavnim pravilnikom so €rtana vsa dologila o placi
ali nagradi Zupana in podZzupana, saj to materijo natan¢no ureja zakon. 8. Clen
sedaj veljavnega pravilnika je &rtan, saj to materijo ureja zakon. Na podlagi
posvetovanja z vladno Sluzbo za lokalno samoupravo smo v 4. ¢lenu nekoliko
prilagodili sejnine predsednika in ¢lanov NO. Glede na to, da to predvideva zakon,
smo v 5. €lenu dolo€ili tudi sejnine za predsednika in Clane svetov KS, ki jih v
dosedaj veljavnem pravilniku ni bilo. Malenkost navzgor smo uskladili tudi sejnine
iz 6. Clena. V prvem odstavku 7. ¢lena smo med stroske, ki se povrnejo, dodali Se
potne stroSke za prevoz na sejo Mestnega sveta, delovnih teles Mestnega sveta
ali drugih organov. Vsi stroski se povrnejo v skladu z veljavnimi predpisi. Iz
besedila pravilnika smo ¢&rtali navedbe, ki zadevajo pogodbe o delu (po sedaj
veljavni zakonodaiji bi bile to podjemne pogodbe), saj v primeru prejemkov po tem
pravilniku ne gre za obligacijsko razmerje, temvecC za pravice na podlagi statusa.
V 11. Clenu smo, v skladu z zakonom, dolocili, da je zgornja meja letnega
seStevka vseh sejnin upraviCencev iz tega pravilnika 15% letne bruto place
Zupana za poklicno opravljanje funkcije brez dodatka za delovno dobo. Da bi, v
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primeru prekoracitve tega zneska pri posameznem upravi€encu, zagotovili bolj
enakomerna mesecCna izplacila, smo dodali Se dolo¢bo, po kateri se mesecni
zneski sejnin izplaCujejo kot akontacija, ki ne sme preseCi 15% mesecne place
Zupana, ob izplacilu zneska za december pa se opravi letni poracun, pri éemer se
seveda upoSteva tudi prej omenjena generalna omejitev. V 5. poglavju najdemo
zakljuCne klavzule sploSnega pravnega akta. V 13. &lenu smo dolocili, da
upraviéencem iz tega pravilnika sejnina ne pripada, e na seji organa ne
sodelujejo ali sodelujejo manj kot dve tretjini celotnega ¢asa zasedanja organa. V
15. €len pravilnika smo vnesli dolocilo (kar se je v praksi Zze izvajalo, ni pa Se bilo
normirano), da javni usluzbenci, zaposleni v obcinski upravi, ki so morebiti
imenovani v komisije ali druge organe, ki jih imenuje Zupan, za sodelovanje pri
delu le-teh ne prejemajo sejnin, saj je treba Steti, da taka dejavnost sodi med
njihove redne delovne obveznosti (97. Clen Zakona o javnih usluzbencih). Iz
praktiénih razlogov (zaradi laZjega obraduna) smo priCetek uporabe akta
datumsko vezali na prvega v mesecu in sicer prvega v naslednjem mesecu po
pri¢etku veljavnosti.

5. Materialne posledice: Pravilnik ne prina8a dodatnih obremenitev za proracun.
Mestnemu svetu Mestne obcine Nova Gorica predlagam, da obravnava in sprejme

predlagani pravilnik.

Predlagatelj:
Svetnik MIRAN MULLNER
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