PRILOGA /]

OBRAZEC ZA PREDLOG CENE STORITVE POMOCI DRUZINI NA DOMU ZA LETO 2017 OBRAZEG 2
Datum: 29. 11, 2016
lzvajalec: DOM UPOKOJENCEV NOVA GORICA
Naziv obéine: MESTNA OBCINA NOVA GORICA
1}Stevilo zaposlenih:
2|strokovna priprava 0.9000
3|vodenje in koordiniranje 0.6875
3|2a neposredno socialno oskibo uporabnikov 27,5000
4{Stevilo afoktivnih ur oskrbovalca na mosec: 110,00
5|Skupno $tevilo efektivnih ur na mesec {4*5) 3.025,00
OBCINA OBCINAJD DRZAVA JD UPORABNIKI
100% 50,00% 0,00% 0,00% 50,00%
Povpreéni masaéni [Sub ija iz prorad lja 12 proracuna Subvencya ZRSZZ  |Razikav EUR namesec  |{Cena storitve
strodxi v EUR obdina v Eur na mesec  |oéine (JD) v EUR na mesec |v EUR na mesec (6=2.-3-4-5) (7=6/sk 4t efekl.ur)
1 2 3 4 5 6 7
Stroski iz prve alinee prvega odstavka 12. &l tega
a) pravilnika (strokovna priprava v zvezl s sklen. dog.) 3.239,63 3.239,63 0 ) 0 1}
Stroski iz druge alinee prvega odstavka 12, &l. tega
b) pravitnika {vodenje in koordiniranje) 4.546,75 2.116,55 0,00 0,00 2.430,20 0,80
c) Stroki za heposredno socialno oskrbo (d+e+f) 42.415,92 19.744,97 0,00 0,00 22.670,95 7.48
d) - strodki dela 36.883,41 17.169,54 0,00 0,0¢ 19.713.87 6.52
- slrodki materiala in storitev, amortizacije, inv.
e} vzdrievanja 5.532,51 2.575.43 0.00 2.957,08 0.98,
f} - strodki financiranja 0,00 000 0,00 0.00 0,00 0,00
g SKUPAJ (a¢b+c) 50.202,30 25.101,15 0,00 0,00 25.101,15 8,30
SKUPAJ NA URO (a+b+ofskup. st. efektivnih ur) 16,60 8,30 0,00 0,00 8,30 0,00
CENANA URO {skonomska cena progeama) 16,60
OBCINA OBCINA JD DRIZAVA JD UPORABNIKI
100% 76,50% 0,00% 0,00% 23,50%
{Povrredni mesedni |Subvancijaiz proratuna |Subvencia iz proraguna {Subvencija ZRS77  {Razlikav FUR namesac  |Cena storitve
stroski v EUR obéing v ELr na mesec  {odine {JD) v EUR na mesec |v EUR na masec (5=2-3-4-5) (7=6/sk 3L.afeki.ur)
1 2 3 4 § 6 7
Strogki iz prve alineje prvega odstavka 12, &, tega
a) pravilnika {strokovna priprava v 2zvezl s sklen. dog.) 3.239,63 3.239,63 0 0 0 ¢
Strogki iz prve alineje prvega odstavka 12. &l. tega
b) pravilnika {vodenje in koordiniranje) 4.546,75 3.404,56 0 (1] 1.142,19 0,38
) Stroski za neposredno socialno oskrba (d+e+f) 42.415,92 31.760,60 0,00 0,00 10.655,32 3,52
d) - stroski dela 36.883,41 27.617.81 0,00 0,00 9.265,50] 3,06
- strodki materiala in storitev. amortizacije, inv,
8 vzdrievanja 5.532,51 4.142,69 0,00 0,00 1369,82 0,46
1 - siroiki financiranja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g SKUPAJ (athtc) 50.202,29 38.404,79 0,00 0,00 11.797,51 3,80
SKUPAJ NA URD (a+b+ciskup, 5t. efektivnih ur) 16,60 12,70 0,00 0,00 3,30 0,00
CENA NA URO (ekonomska cena programa) 16,60




OBRAZEC ZA PREDLOG CENE STORITVE POMOCI DRUZINI NA DOMU ZA LETO 2017
- STROKOVNA PRIPRAVA, VODENJE IN KOORDINIRANJE POMOC! NA DOMU

Datum:
lzvajalec:

Ob¢ina:

29. 11. 2016

DOM UPOKOJENCEV NOVA GORICA

MESTNA OBCINA NOVA GORICA

PRILOGA L

Strukiura strodkov za aklivnosti iz prve in druge alineje prvega odstavka 12. &l Pravilnika (strokovna priprava, vodenje

in koordiniranje pomodi na domu) na mesec

OBRAZEC 2/1
Ushova Za obracun Ustiova za obradun
za strokovno Povp. mesedni str za vodenje in Povp. mesecni str. delez za vodenje in
pripravo v EUR/ zap. kocrdiniranje v EUR/ zap. delez priprave koordiniranje
DELEZ 1,000 1,000 0,9000 0,6875
1{STROSKI DELA (a+h+ctd) 2.768,91 1.899,94 2.492,02 1.306,21
a) |Skupa] bruto 2,172,868 1.405,13 1.955,59 966,02
- osnovna bruto placa brez delovne dobe 1.786,12 1.373,40 1.607,51 944,21
- dodatek za delovno dobo (35. clen KPJS) 122,80 31,73 110,61 21,81
- uspesnost 0,00 0,00
- dodatek za nevamosti in posebne obremenitve
(39. ¢len KPJS) 0,00 0,00
- dodatek za delo v neenakomerno razporejenem
deiovner Casu (42.¢len KPUS) 0,00 0,00
- dodatek za delo v nedeljo in na dan, kije z
zakonom dolocen kot dela prost dan (44.¢len KPJS) 0,00 0,00
- dodatek za ¢as staine pripravijenosti (46. élen
KPJS) 0,00 0,00 0,00
- drugi mozni dodatki po KPJS  ali drugi pravni
0SNOVi 263,86 0,00 23747 0,00
b) |Prispevki delodajaica za socialno varnost 16,10% 349,83 16,10% 226,23 314,85 165,53
c) |Premija KDPZ 497 4,04 447 277
d) |Drugi stroski dela skupaj: 241,23 264,56 217,11 181,88
- Tegres za leini dopust 450,00 51,70 790,73 65,89 46,53 45,30
- povragilo str. prehrane med delom 374 67,25 3,74 67,25 60,52 46,23
- povradilo str. prevoza na delo in iz dela 122,29 131,41 110,06 90,35
- drugi stroski dela 0,00 0,00
2|STROSKI MATERIALA IN STORITEV 2.907,36 1,994,94 747,61 3.240,54
a) {upravno administrativna dela 75% 2.076,69 75% 1.424 96 2.848,67
b) |stroski pisamiSkega materiala 20% 553,78 20% 379,00 498,40 261,24
¢) |stro8ki nabave drobnega inventarja 0,00 0,00
d) |strodki energile in vode 0,00 0,00
e) |stroski cistilnih storitav 0,00 0,00
f) |drugi strodki prostorov 0,00 0,00
g) [stroski placilnega prometa 0,00 0,00
h) |stroski izobrazevanja 0,00 0,00
) |stroSki najemnine 10% 276,89 10% 189,99 249,20 130,62
0,00 0,00
3|STROSKI AMORTIZACIJE 0,00 0,00
4/STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA 0,00 0,00
5|STROSKI FINANCIRANJA 0,00 0,00
SKUPAJ (142+3+4+5) 5.676,27 3.894,88 3.239,63 4.546,75
pov. meseéni strogki 323963 4.546,75
povpredni prispevki uporabnikov na mesec 1.142,19
mesetna obveznost 323963 3.404.56
36.875,55 40.854,70
planirana obveznost za leto 2017 78.730,25
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BOJAN STA ':TE
direktor
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OBRAZEC ZA PREDLOG CENE STORITVE POMOCI DRUZINI NA DOMU ZA LETO 2017

Datum: 29. 11. 2016
lzvajalec: DOM UPOKOJENCEY NOVA GORICA
Obdina: MESTNA OBCINA NOVA GORICA

Strukiura stroSkov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec - redne zaposlitve

DODATNI ZAPOSLITVI od 1. 1. 2017

OBRAZEC 22

Osnova za obracun

Povp. mesecni strv EUR

pov. Stev. zap.

1. STROSKI DELA {atbth.1+ctdre-d.7) 2.278,31 2,00
a)  |Skupaj bruto 1.638,54
- osnovna bruto placa brez delovne dobe 1.5686,20
- dodatek za delovno dobo (35. ¢len KPJS) 52,34
- uspesnost
- dodatek za nevarnasti in posebne obremenitve (39.
¢len KPJS)
- dodatek za delo v neenakomemo razporejenem
delovnem Casu {42.¢len KPJS)
- dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z zakonom
dologen kot dela prost dan (44.¢len KPJS) 0,00
- dodatek za &as stalne pripravijenosti (46, ¢len KPJS)
- drugi mozni dodatki po KPJS ali drugi pravni osnovi -
NADURE
b)  |Prispevki delodajalca za socialno vamnost 16,10% 263,81
b.1) |Prispevki delodajalca za socialno varnost
¢)  |Premija KDPZ 8,04
d)  |Drugi stroski dela (d.1+d.2+d.3+d.4+d.5+d.6+d.7) 295,06
d.1  {regres za letni dopust 790,73 87,86
d.2 |povradilo str. prehrane med delom 3,74 134,49
d.3 |povradilo str. prevoza na dela in iz dela 72,71
d.4 |jubilejna nagrada
d.5 |odpravnina ob upokgjitvi
d.6 |solidamostna pomod
d.7  |povracilo uporabe osebnega vozila na terenu
¢)  |Korekcija pla¢ in prispevkov na place 3.83% 72,86
2. |STROSKI MATERIALA IN STORITEV 15% 341,75
a)  |stroSki za prevozne storitve
b) stroSki zadcitnih sredstev
¢)  |sroski zdravstvenih pregledov
stro$ki za zavarovalne premije za zavarovanje poklicne
d) odg., nezgodnega zavarovanja
e)  |stoskiizobraZevanja
f) strodki pisarniskega materiala
q)  |drugi stroski materiala in storitev
3| STROSKI AMORTIZACIJE
4|STROSKI INVESTICIJSKEGA VZDRZEVANJA
5|STROSKI FINANCIRANJA
SKUPAUJ (1+d.7+2+3+4+5) 2.620,06
pov. meseéni stroski 2.620,06
mesedna obveznost 2.620,08
planirana obveznost za leto 2017 31.440,73
BOJA&/STANTE .
ditektor




OBRAZEC ZA PREDLOG CENE STORITVE POMOC] DRUZINI NA DOMU ZA LETO 2017

Datum:
lzvajalec:

Obéina:

29. 11. 2016
DOM UPOKQJENCEV NOVA GORICA

MESTNA OBCINA NOVA GORICA

Struktura stro$kov za neposredno socialno oskrbo uporabnikov na mesec - redne zaposlitve

OBRAZEC 272
Osnova za obracun | Povp. meseénistrv EUR | pov. Stev. zap.
1. |STROSKIDELA (atb+b.1+c+d+e-d.7) 34.605,09 25,50
a)  |Skupaj bruto 24,978,60
- osnovna bruto plaga brez delovne dobe 21.917,66
- dodatek za delovno dobo (35. ¢len KPJS) 1.966,89
- uspesnost
- dodatek za nevarnost in posebne obremenitve (39.
¢len KPJS)
- dodatek za delo v neenakomerno razporejenem
delovnem Casu (42.¢len KPJS) 12418
- dodatek za delo v nedeljo in na dan, ki je z zakonom
dolocen kot dela prost dan (44.glen KPJS) 969,88 1094,05
- dodatek za ¢as stalne pripravijencsti (46. ¢len KPJS)
- drugi mozni dodatki po KPJS ali drugi pravni osnovi -
NADURE
b)  |Prispevki delodajaica za sociaino varnost 16,10% 4.021,55
b.1) |Prispevki delodajalca za soclalno vamost
c)  |Premija KDPZ 109,29
d)  |Drugi stroski dela (d.1+0.2+d.3+d.4+d.5+0.6+.7) 4.384,94
d.1  |regres za letni dopust 790,73 1.691,28
d.2  |povracilo sir. prehrane med delom 3,74 1.748,43
d.3  [povradilo str. prevoza na delo in iz dela 945,22
d.4 |jubilejna nagrada 0,00
d.5 |odpravnina ob upokojitvi
d.6 |solidarnostna pomo¢
d.7 |povracilo uporabe osebnega vozila na terenu
e) |Korekcija plac in prispevkov na place 3,83% 1.410,7
2. |STROSKIMATERIALA IN STORITEV 15% 5.190,76
a)  |strodki za prevozne storitve
b)  |stroski zasCitnih sredstev
o) sroski zdravstvenih pregledov
stro$ki za zavarovaine premije za zavarovanje poklicne
d) |odg., nezgodnega zavarovanja
e) |slokiizobraZevanja
f) stroski pisamiskega materiala
g)  jdrugistroski materiala in storitev
3|STROSKI AMORTIZACIJE
4|STROSKI INVESTIGIJSKEGA VZDRZEVANJA
5|STROSKI FINANCIRANJA
SKUPAJ (1+d,7+2+3+4+5) 39.795,86
pov. meseéni stroski 30.795,86
povprecni prispevki uporabnikov na mesec 10.655,32
mesecna cbveznost 29.140,54
planirana obveznost za leto 2017 349.686,47

BOJAN STANTE™.
direktor
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